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1. ENQUADRAMENTO

Seguindo a recomendacdo da DGS, na sua Orientacdo 006/2020, de 26 de fevereiro de 2020, a APSEI-
Associacdo Portuguesa de Seguranca estabelece um Plano de Contingéncia a adotar, na sua sede em
Sacavém e na Delegacgdo Norte.

O presente documento foi aprovado pela Diregdo da APSEI, especificamente para responder a um cenario
de epidemia associada a infegdo pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2, agente causal da COVID-19, devendo
ser incluido junto ao Plano de emergéncia interno, parte integrante das Medidas de Autoprotecao.

Com esta iniciativa a APSEIl assegura aos seus trabalhadores condi¢cdes de seguranca e de saude, de forma
continuada e permanente, tendo em conta os principios gerais de prevencdo (art.2. 15.2 do RJPSST).

2. FINALIDADE

Perante o risco de exposicdo a agente biolégico, a APSEI elaborou o presente Plano de Contingéncia, que
estabelece os processos a adotar perante um Trabalhador, ou uma pessoa que frequente as instalagdes
da APSEI, com sintomas desta infecdo, definindo medidas de proteg¢do da segurancga e da saude destinadas
a proteger os trabalhadores, prevenindo e promovendo a minimizagdo dos potenciais efeitos negativos
pela rapida transmissdo do SARS-CoV-2.

Diligéncias a efetuar na presenca de trabalhador(es) suspeito de infecdo por SARS-CoV-2 na APSEI:

e Acionar o Plano de Contingéncia da APSEI para COVID-19;
e Confirmar a efetiva implementac¢ado dos procedimentos especificos estabelecidos.

Este Plano é aplicavel a trabalhadores da APSEI, fornecedores e publico em geral, que frequente as
instalacdes da APSEI.

As situacdes nao previstas neste Plano devem ser avaliadas caso a caso.

3. DEFINICOES RELACIONADAS COM INFECAO PELO CORONAVIRUS SARS-CoV-2

3.1. Defini¢do de caso suspeito

As definicdes seguidamente apresentadas sdo baseadas na informacdo disponivel, a data, no Centro
Europeu de Prevencgdo e Controlo de Doenca Transmissiveis (ECDC).

Caso suspeito

Historia de viagem para dreas com transmissdao comunitdria ativa nos 14
dias antes do inicio de sintomas, como o Norte de Italia, China, Coreia do
Sul, Singapura, Japdo ou Irdo (identificados até 06.03.2020) e outros que
venham a ser indicados pela OMS.

Infecdo respiratdria
aguda (febre ou tosse ou

dificuldade respiratéria) Contacto com caso confirmado ou provavel de infecdo por SARS-CoV-

2/COVID-19, nos 14 dias antes do inicio dos sintomas.

Pessoa que tenha estado numa instituicdo de salude, onde sdo tratados
doentes com COVID-19.
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3.2. Classificagao do tipo de exposi¢ao
3.2.1. Alto risco de exposi¢cdo
e Trabalhador do mesmo posto de trabalho (gabinete, sala, seccdo, zona até 2 metros) do Caso
Confirmado;
e Trabalhador que esteve presencialmente com o Caso Confirmado ou que esteve com este em
espaco fechado;
e Trabalhador que partilhou com o Caso Confirmado loica (pratos, copos, talheres), toalhas ou
outros objetos ou equipamentos que possam estar contaminados com expetoragdo, sangue ou
goticulas respiratorias.

3.2.2. Baixo risco de exposigdo (casual)

e Trabalhador que teve contacto esporadico (momentdneo) com o Caso Confirmado (ex. em
movimento/circulagdo durante o qual houve exposi¢do a goticulas/secrec¢des respiratdrias através
de conversa face-a-face superior a 15 minutos, tosse ou espirro).

e Trabalhador(es) que prestou ou prestaram assisténcia ao Caso Confirmado, desde que tenha(m)
seguido as medidas de prevencdo (ex. utilizacdo adequada da mdscara e luvas, etiqueta
respiratdria e higiene das maos).

3.3. Via de transmissdo

3.3.1. Vias de transmissdo direta (via aérea e por contacto) - Goticulas respiratorias

A transmissdo de pessoa para pessoa foi confirmada e julga-se que esta ocorre durante uma exposi¢cdo
préxima a pessoa com COVID-19, através da disseminagdo de goticulas respiratérias produzidas quando
uma pessoa infetada tosse, espirra ou fala.

As goticulas respiratdrias podem ser inaladas ou pousar na boca, nariz ou olhos de pessoas que estdo
préximas.

3.3.2. Vias de transmisséo indireta (superficies/objetos contaminados) — Contacto direto
O contacto das maos com uma superficie ou objeto com o novo coronavirus e, em seguida, o contacto com
as mucosas oral, nasal ou ocular (boca, nariz ou olhos), pode conduzir a transmissdo da infegdo.

Considera-se “contacto proximo” um trabalhador que ndo apresenta sintomas no momento, mas que teve
ou pode ter tido contacto com um caso confirmado de COVID-19. O tipo de exposi¢do do contacto préximo,
determinara o tipo de vigilancia.
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4. PROCEDIMENTO DE VIGILANCIA DE CONTACTOS PROXIMOS
A vigilancia de contactos proximos deve obedecer ao seguidamente apresentado:

Vigilancia de contactos préximos

“alto risco de exposi¢do”

“baixo risco de exposi¢ao”

- Monitorizagdo ativa pela Autoridade de Saude
Local durante 14 dias desde a uUltima exposi¢do;
- Auto monitorizagdo didria dos sintomas da

COVID-19, incluindo febre (medir a temperatura
corporal duas vezes por dia e registar o valor e a

- Auto monitorizagao didria dos sintomas da
COVID-19, incluindo febre, tosse ou dificuldade
em respirar;

- Acompanhamento da situagdo pelo médico do
trabalho.

hora de medic¢do), tosse ou dificuldade em
respirar;

- Restringir o contacto social ao indispensavel;
- Evitar viajar;

- Estar contactavel para monitorizagdo ativa
durante os 14 dias desde a data da ultima
exposicao.

5. PROCESSO DE ALERTA DE TRABALHADOR COM SINTOMAS E LIGAGCAO EPIDEMIOLOGICA (COMPATI'VEIS COM A
DEFINIGAO DE CASO SUSPEITO DE COVID-19)

Em caso de regresso ou contacto com pessoas que tenham regressado de uma area com transmissdo

comunitdria ativa do novo coronavirus e / ou em caso de aparecimento de febre, tosse ou dificuldade

respiratdria - > informa a chefia direta (preferencialmente por via telefénica) e dirige-se para a area de

“isolamento”, definida no Plano de Contingéncia. A chefia direta informa a Diretora-geral.

Este trabalhador deve usar uma mascara, se a sua condicdo clinica o permitir. A mdscara deverd ser
colocada pelo préprio trabalhador. Deve ser verificado se a mascara se encontra bem ajustada (ou seja:
ajustamento da mdscara a face, de modo a permitir a oclusdo completa do nariz, boca e areas laterais da
face). Sempre que a mascara estiver humida, o trabalhador deve substitui-la por outra.

Nas situacdes em que o Trabalhador com sintomas necessita de acompanhamento (ex. dificuldade de
locomogéo), o(s) trabalhador(es) que acompanha(m)/presta(m) assisténcia ao Trabalhador com sintomas
serdo a Diretora-geral e o TSS. Sempre que possivel deve-se assegurar a distancia de segurancga (superior
a 1 metro) do Trabalhador com sintomas.

O(s) trabalhador(es) que acompanha(m)/presta(m) assisténcia ao Trabalhador com sintomas, deve(m)
colocar momentos antes de se iniciar esta assisténcia, uma mascara cirurgica e luvas descartdveis, para
além do cumprimento das precaugBes basicas de controlo de infe¢do (PBCI) higienizando as maos, apds
contacto com o Trabalhador com sintomas.

O Trabalhador com sintomas (caso suspeito de COVID-19) ja na area de “isolamento”, contacta o SNS 24
(808 24 24 24). O profissional de satide do SNS 24 questiona o Trabalhador com sintomas quanto a sinais
e sintomas e ligacdo epidemioldgica compativeis com um caso suspeito de COVID-19. Apéds avaliacdo, o
SNS 24 informa o Trabalhador.

Logo que receba a informacgdo a Diretora-geral comunica ao Presidente e aciona o acompanhamento do
trabalhador até a sala de isolamento, verificando que o trabalhador estd com o seu telemdvel para
contactar o Centro de Contacto do Servigco Nacional de Saude, SNS 24 (808 24 24 24). Sera enviado um e-
mail para SIPRP, para Rogério Filipe e Paula Pereira, de modo a informar o médico do trabalho.
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6. INFORMAGAO SOBRE POTENCIAL TRANSMISSAO DE ViRUS

e Divulgar o Plano de Contingéncia especifico a todos os trabalhadores;

e Esclarecer os trabalhadores, mediante informacgdo precisa e clara, sobre a COVID-19 de forma a,
por um lado, evitar o medo e a ansiedade e, por outro, estes terem conhecimento das medidas de
prevencdo que devem instituir;

e In(formar) os trabalhadores quanto aos procedimentos especificos a adotar perante um caso
suspeito na APSEI;

e Manter atualizada a informacao sobre COVID-19, de acordo com o disponibilizado pela Dire¢do-
Geral da Saude, Autoridade de Saude Local e meios de comunicagdo oficiais.

6.1. Fontes de informagao
A informacao divulgada na APSEI é baseada nos dados obtidos através da Dire¢do-Geral da Saude.

A evolucgdo da situacdo é acompanhada em www.dgs.pt.

Este Plano pode ser atualizado a qualquer momento, tendo em conta a evolugao do quadro epidemiolégico
da COVID-19 e as orientagdes que forem tornadas publicas.

6.2. Informagdo a trabalhadores, fornecedores e ptiblico em geral
6.2.1. Painéis informativos
As informacg0es sdo divulgadas através de painéis informativos (Anexo 1), distribuidos nos seguintes locais:

e Wg;

e Copa;

e Salas de trabalho, de reunides e de formacao;
e Entrada do edificio;

e Sala 4 - sala de confinamento fisico.

A empresa responsavel pela limpeza do espago tem protocolo especifico, afixado na sala de arrumos 1
(Anexo 1).

6.2.2. Apresentagdo no inicio de reunides ou agdo de formagéio
No inicio de cada reunido ou ac¢do de formagdo é apresentado em primeiro lugar um diapositivo com
mensagem alusiva a precau¢do com as potenciais causas e a transmissdo de COVID-19 (Anexo Il).

6.3. Informagdo das autoridades responsaveis
Caso exista confirmagdo de caso suspeito, a APSEIl elabora e comunica um relatério com as seguintes
informagdes:

e O numero de pessoas eventualmente expostas;

e As medidas preventivas e de prote¢do adotadas;

e O plano de emergéncia relativo a protec¢do dos trabalhadores contra a exposi¢cdo, em caso de falha
no confinamento fisico;

e Comunicagdo da ocorréncia a contactos proximos.
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7. COMUNICACAO EMPRESARIAL
e Briefings e comunicados internos;

e Briefings e comunicados aos 6rgdos de comunicagdo social;

e Atualizacdo continua da informacao através das redes sociais;

e Comunicados a Associados e fornecedores.

8. AVALIACAO DO IMPACTO NA APSEI DEVIDO A INFECAO PELO CORONAVIRUS SARS-CoV-2
8.1. Pessoas

Nidmero de trabalhadores:

— sede—13 em 2 salas

— delegacdo norte—1em 1 sala

Acesso a ac¢Oes de formagdo + comissGes técnicas + fornecedores + associados:

— sede — maximo 70 distribuidos por 4 salas

— delegagdo norte — 3 em sala de atendimento e no maximo 25 no auditério (exterior ao
espaco de escritério e de utilizagdo comum pelo Candal Park)

8.2. Tipologia

Sede — salas onde ha desenvolvimento de atividades com janelas amplas, com abertura e luz
natural, com wc localizados em corredores comuns, sem possibilidade de confinamento fisico
total no acesso aos mesmos. As paredes, piso e mobilidrio sdo facilmente higienizaveis. As
instalacBes dispdem de sistema de recirculacdo de ar e ar condicionado nas salas.

Existe servigo de limpeza semanal e diario devido as a¢bes de formacgao.

Delegacdo Norte — sala com janelas amplas e luz natural. Wc no exterior da sala e comum a
outras fragdes do Candal Park. As paredes, teto, piso e mobiliario sdo facilmente higienizaveis.
Aluguer de sala de auditério com luz natural indireta, com saida direta para o exterior do
complexo de escritérios e 1 wc. Existe servico de limpeza didrio no auditdrio.

Outras salas externas a APSEl onde nos fazemos representar e nas quais ndo nos é possivel
garantir medidas de higienizagao dos espagos.

8.3. Servicos/Atividades da APSEI

Apoio ao associado e esclarecimentos técnicos por telefone ou e-mail;

Atividades da equipa (drea técnica, gestdo do associado, formagdo, comunicagdo, gestao
financeira, contabilidade e diregdo geral);

Reunides com associados;

Atividade formativa;

Assembleias Gerais e de Nucleo;

Reunides de Direcdo, de Nucleo e Grupos de Trabalho;

Reunides de ComissOes Técnicas;

Intervencdo de fornecedores (contabilidade, informatica, manutengdo, limpeza, correio,
entrega de compras online);

Deslocagdes a nivel nacional;

Deslocacdes a nivel internacional.
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8.3.1. Atividades Criticas (continuidade obrigatoria)
e Apoio ao associado e esclarecimentos técnicos por telefone ou e-mail;
e Pagamentos a fornecedores;
e Faturagdo;
e Projeto Segurancga+i (exceto eventos e em regime de excegdo);
e Comunicagao.

8.3.2. Atividades desenvolvidas pela APSEI em videoconferéncia
e Reunides com associados;
e Reunides de Dire¢do, de Nucleo e Grupos de Trabalho;
e Reunides com fornecedores;
e Reunides em geral;
e Reunides de Comissdes Técnicas.
e Assembleias de Nucleo.

8.3.3. Atividades desenvolvidas pela APSEI em teletrabalho
e Apoio ao associado e esclarecimentos técnicos através de reencaminhamento de chamadas
e/ ou e-mail;
e Atividades da equipa (area técnica (5), gestdo do associado (2), comunicagdo (2), gestdo
financeira, formacdo e contabilidade (3) e dire¢do geral (2).

8.3.4. Atividades desenvolvidas pela APSEI que podem reduzir/encerrar/fechar/desativar
As atividades que, por medida de precaugdo adicional, podem ser temporariamente suspensas por
indicagao da Diregao:

e Atividade formativa na sede e/ou na Delegacdo Norte;
e Eventos;

e Deslocagdes a nivel nacional;

e Deslocagdes a nivel internacional.

8.4. Fornecedores Criticos
e SMAS Loures;
e EDP;
e VODAFONE;
e Globalstep — Assisténcia informatica;
e Alcance - Programa de Contabilidade e Faturagao;
o \Vitiger;
e Loba—-CRM;
e Fornecedores de equipamentos e produtos aplicaveis ao Plano.
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9. PREVENCAO, CONTENGCAO E CONTROLO
A redugdo do risco de exposicdo assenta na implementacdo de medidas preventivas a adotar por todos,
sem excegao.

9.1. Equipamentos e produtos aplicdveis ao Plano

e Solucdo antisséptica de base alcodlica (SABA) disponibilizados nas salas de trabalho, salas de
reunido, salas de formagao e oficinas;

e Toalhetes de papel para secagem das maos, nas instalagdes sanitarias e noutros locais onde
seja possivel a higienizagdo das maos;

e Equipamentos de limpeza, de uso Unico, que devem ser eliminados ou descartados apds
utilizagdo. Quando a utilizagdo Unica ndo for possivel, deve estar prevista a limpeza e
desinfecdo apds a sua utilizacdo (ex. baldes e cabos), assim como a possibilidade do seu uso
exclusivo na situagdo em que existe um Caso Confirmado na APSEI.

e Produtos de higiene e limpeza: O planeamento da higienizagdo e limpeza deve ser
intensificado em mesas, aos equipamentos e utensilios, assim como aos objetos e superficies
gue sdo mais manuseadas (ex. corrimdos, macanetas de portas, sistema de intrusao,
telefones, campainha, maquina do café). A limpeza e desinfe¢do das superficies deve ser
realizada com detergente desengordurante, seguido de desinfetante. As cadeiras de
revestimento em tecido serdo desinfetadas com liquido para desinfetante para téxteis, ja de
uso habitual, sendo intensificada a aplicagdo.

e Mascaras com filtro respiratério para utilizacdo do Trabalhador com sintomas (caso suspeito);

e Mascaras com filtro respiratério e luvas descartdveis, a utilizar, enquanto medida de
precaucdo, pelos trabalhadores que prestam assisténcia ao Trabalhador com sintomas (caso
suspeito);

e Salade isolamento com contentor de residuos com abertura ndo manual e saco plastico (com
espessura de 50 ou 70 micra);

e Termdmetro digital;

e Alcool.

9.2. Medidas Preventivas Gerais

9.2.1.

9.2.2.

Higiene pessoal
Redobrar a frequéncia de lavar as maos, com agua e sabdo, esfregando-as bem durante pelo
menos 20 segundos;
Reforcar a lavagem das maos a entrada, antes e apds a preparacdo de alimentos, antes das
refei¢des, apds o uso da casa de banho e sempre que se assoar;
Usar, em alternativa, para higiene das maos, uma solucdo a base de alcool, disponivel na sala;
Evitar tocar nos olhos, no nariz e na boca.

Intensifica¢do das medidas de higiene para evitar ou minimizar a disseminagdo do virus no local
de trabalho
Manter a secretaria limpa, incluindo teclado, rato e telefone. Utilizar alcool, cotonete, toalhete de
papel e spray desinfetante disponivel para o efeito;
Manter as salas arejadas, abrindo frequentemente as janelas e portas dos espacos;
Evitar tocar em puxadores abrindo as portas, se possivel, com o cotovelo ou apoiando o brago;
N3o partilhar talheres, copos e pratos.
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9.2.3. Etiqueta respiratdria
e Tossir ou espirrar para um lenco descartavel ou para o brago com o cotovelo fletido e ndo para as
maos;
e Usar lencos de papel (de utilizagdo Unica) para se assoar;
e Deitar os lengos usados num caixote do lixo e lavar as maos de seguida.

9.2.4. Distanciamento social
e Em caso de tosse ou espirro, evitar contacto com pessoas a menos de 2 metros;
e Em caso de sintomas solicitar o uso de mdscara cirdrgica e -> INFORMAR DE IMEDIATO.

9.2.5. Medidas pessoais adicionais
e Alimentagdo saudavel;
e Respeitar as horas de sono e descanso.

10. PREPARAGCAO PARA FAZER FACE A UM POSSIVEL CASO DE INFECAO POR SARS-COV-2 DE TRABALHADOR(ES)
10.1. Area de “isolamento” e circuito até a mesma

A colocagdo de um trabalhador numa area de “isolamento” visa impedir que outros trabalhadores possam
ser expostos e infetados. Tem como principal objetivo evitar a propagacdo da doenca na APSEl e na
comunidade.

Na sede, a sala 4 foi definida como area de “isolamento” com a finalidade de evitar ou restringir o contacto
direto dos trabalhadores com o trabalhador com sintomas (com sinais e sintomas e ligagdo epidemioldgica
compativeis com a definicdo de caso suspeito) e permitir um distanciamento social deste, relativamente
aos restantes trabalhadores. Esta sala tem ventilagdo natural, sistema de ventilagdo mecanica,
revestimentos lisos e lavdveis e estd equipada com cadeiras e mesas. Serdo disponibilizados dgua e
alimentos, contentor de residuos identificado com abertura ndo manual e saco plastico (com espessura de
50 ou 70 micra), solugéo antisséptica de base alcoodlica - SABA (disponivel no interior e a entrada da sala),
toalhetes de papel, mascara com filtro respiratério, luvas descartaveis e termémetro. A instalagdo sanitaria
reservada para este efeito é a wc de deficientes, que tem doseador de sabdo e toalhetes de papel, para a
utilizacdo exclusiva do Trabalhador com Sintomas/Caso Suspeito. A sala tem porta com area de vidro, que
permite vigiar o trabalhador enquanto aguarda indicacdes do Servico Nacional de Saude, SNS 24 e
eventualmente evacuacdo em ambulancia do INEM.

A deslocacdo do Trabalhador com sintomas, deve ser efetuada pelo corredor de acesso, que sera vedado
na extensdo possivel, passando pela sala 5.

Na Delegacdo Norte, com apenas um trabalhador nas instalages, a area de isolamento é o préprio
escritdrio, sendo previsto ativar de imediato o Centro de Contacto do Servigco Nacional de Saude, SNS 24 e
eventualmente evacuagdo em ambulancia do INEM, contactando de imediato familiar préoximo e a Diregdo
do Candal Park.

Perante um Caso Confirmado por COVID-19, deverao ser ativados os procedimentos de vigilancia ativa dos
contactos préximos, relativamente ao inicio de sintomatologia. Para efeitos de gestdo dos contactos a
APSEI, em estreita articulagdo com o médico do trabalho e a Autoridade de Saude, deve:

e Identificar, listar e classificar os contactos préximos (incluindo os casuais);
e Proceder ao necessario acompanhamento dos contactos (telefonar diariamente, informar,
aconselhar e referenciar, se necessario).
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O periodo de incubagdo estimado da COVID-19 é de 2 a 14 dias. Como medida de precaucgao, a vigilancia
ativa dos contatos préximos decorre durante 14 dias desde a data da ultima exposi¢do a caso confirmado.

Se se verificarem sintomas da COVID-19 e o trabalhador estiver na empresa, devem-se iniciar os
“Procedimentos num Caso Suspeito”, estabelecidos no ponto anterior.

Se nenhum sintoma surgir nos 14 dias decorrentes da Ultima exposicdo, a situacdo fica encerrada para
COVID-19.
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11. ATRIBUIGAO E DEFINICAO DE FUNGOES
A equipa de coordenacdo definida para execuc¢do das acdes é a
seguinte:

José Carlos Dias — Presidente da Diregdo (residente em Aveiro);
Susana Casinha — Diretora-geral;

Orlando Martins — Técnico de Seguranga no Trabalho;

Mélanie Isabel — Assistente da Direc¢do;

Joana Marques — Gestora da Comunicagao;

SIPRP - Rogério Filipe.

A equipa definida para execugdo das ac¢des € a seguinte:

Direc¢do: Susana Casinha e Mélanie Isabel

Area técnica NAPA/NAPP/NASE: Bruno Pinto, Luis Pires e Mdnica Baeta
Area técnica NAST/NAMP: Antdnio Silva e Orlando Martins

Gestdo do Associado: Jodo Carvalho

Comunicagao e eventos: Joana Marques e Ana Costa

Formacdo: Luis Cunha, Paula Medeiros, Patricia Saraiva e Alexandrina Costa
Contabilidade: Mélanie Isabel, Patricia Saraiva

Projeto Seguranca+i: Paula Medeiros e Susana Casinha

12. FORMAGAO E EXERCICIOS

A APSEI realizara:

Exercicios semanais para testar os procedimentos de coordenacdo e execugdo previstos;

Testes e verificagGes regulares (semanais), pela prépria APSEl, do estado de
conservacdo/operacionalidade dos equipamentos e sistemas de seguranca existentes;

A manutengdo dos registos e evidéncias da execugdo dos programas de manutencgdo e de testes.

13. AVALIAGAO DO EVENTO (LICOES APRENDIDAS)
Com base na recolha de elementos, a medida que os acontecimentos vdo evoluindo, sera efetuada a
avaliagdo e a retirada de li¢gdes aprendidas através de:

A realizacdo de reunides de avaliagdo com analise dos pontos fortes e fracos registados durante a
gestdo do evento;

Revisdo dos procedimentos internos e de ligagdo com entidades externas;

O Planeamento e execug¢do de ac¢des corretivas, dos sistemas e dos processos, ao nivel das
disposicdes contratuais com prestadores de servigos/fornecedores e ainda da formacdo e
exercicio dos colaboradores e dos prestadores com base nas licdes aprendidas.
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Fluxograma de situacido de Trabalhador com sintomas de COVID-19 numa empresa

Trabalhador com sintomas I

Trabalhador informa chefiz direta da situsgio & difge-se para a
arsa de "isolamento”

Chiefia direta contacta o empregador, alerta pars a situacdo a
= 355SEUTE 3 AsHSTENCia necessana a0 Trabalhador

Trabalhador contacta
SNS524 (308 24 24 24)

SMS 24 questiona o Trabalhador

Caso nao Suspsito Caso Suspeito
NS 24 adota o procedimento de 5MS 24 contacta Linha Apoio ao
acordo com a situagao chinica médico (Lan)
1
1 1
Caso Suspeito Nao validado Caso Suspeito Validado
| l |
Trabalhador informa o INEM transporta Trabalhador pars i:f'fn:“a‘ﬂr;: s :';:ra'm‘a i”‘m
empragador Hospital da referéndia PeES
validado
Colheita de amostras biologicas no Haspital d2
vt g s o snpregaer
e - eda acesso 3 drea de
[ | “isodamenta”
- Colabora com a Autoridade
jde saide local na identificagig|
5NS 24 define os procedimentos Caso infimado Caso confirmado —1 de contatos proximaes do
adequados 3 situdo dlinicado ST
Trabalhador - informa os rabalhadores dos)
procedimentos
- Informa o médica do
Autoridads de Saide Local: trabalho
Empregador informa o médico da sutoridade de Sade Local '"f”malanaﬂpﬁ:i':’”;;;iﬁ”“adm
trabalho da situac 3o dlinica do informa o empragadar dos g g
Trabalhador resultadas laboratoriais proceds 3 gest3o de contactos
negativos
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Processo encemado
para COVID-19

Autoridade de 5aide Local lzanta
interdigio apds descontaminag o
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Fluxograma de monitorizagdo dos contactos proximos (trabalhadores assintomaticos) de um Caso
confirmado de COVID-19 (trabalhador)

Trabalhador assintomatico
I

Tipo de exposicao
|

Baixo risco de exposicao Ao risco de exposicao

« Monforzacdo aiva pela Autoridade de
- Auo monforizaclo didria dos $e_mde Locai_dfjrlanse 14 dias desde a
sintomas da COVID-19, -
rons sre o0 o1 | || . monkreain i o s
e 4 % ’ da COVID-19, incluindo febre, fosse ou
gk peblmne e & dificukdade em respirar;
trabalho. » Resfringir o contacio social ao
indispensavel;

« Eviar viajar,

« Estar contactivel para moniiorizacdo
aiva duranie os 14 dias desde a Ulima

eXposicao.
: |
Temsintomas de COVID-19?
[
1
Sim Nao
Procedimentos de Stuagao

: : encerrada para
Caso suspefo COVID-19
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PROTOCOLO ESPECIFICO DE LIMPEZA DE INSTALAGOES

1. A limpeza e desinfecdo das superficies lavaveis deve ser realizada com detergente
desengordurante, seguido de desinfetante.

2. Ahigienizagdo das cadeiras com revestimento de tecido deve ser realizada com spray desinfetante
para téxteis, ja de uso habitual, sendo intensificada a aplicacdo.

3. INTENSIFICAR limpeza de:
e Mesas;
e Equipamentos e utensilios;

e Objetos e superficies que sdo mais manuseadas (ex. corrimdos, macganetas de portas, sistema
de intrusdo, telefones, campainha, maquina do café e purificador de agua).
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Técnica de Higiene das Maos com agua e sabdo

Lavagem das mdos

Lave as maos apenas quando estiverem visivelmente sujas.
Nas outras situagoes use solugao anti-séptica de base alcoolica (SABA).

@ Duracao total do procedimento: 40-60 seqg.

1

O

Aplique sabao suficiente para cobrir Esfregue as palmas das
maos, uma na outra

Molhe as maos

com agua todas as superficies das maos
4 x L
Palma direita sobre o dorso Palma com palma Parte de tras dos dedos
esqguerdo com os dedos com os dedos entrelacados nas palmas opostas com
os dedos entrelacados

entrelacados e vice versa

25 (R

Esfregue rotativamente para tras

Enxague as m3os
e para a frente os dedos da m3o com agua

Esfregue o polegar
esquerdo em sentido
rotativo, entrelacado na
palma direita e vice versa

direita na palma da méao
esquerda e vice versa

10

Seque as maos com Utilize o toalhete para Agora as suas méos
toalhete descartavel fechar a torneira se esta estdo seguras.
for de comando manual
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SAUDE

Técnica de Higiene das Maos com SABA

Higienize as maos, friccionando-as com solucao antissética de base
alcodlica (SABA). Lave as maos quando estao visivelmente sujas.

@ Duracao total do procedimento: 20-30 seqg.

Esfregue as palmas das

Aplique o produto numa mao em forma
maos, uma na outra

de concha para cobrir todas as superficies
? a : :

Parte de tras dos dedos

Palma direita sobre o dorso As palmas das
esquerdo com os dedos maos com dedos nas palmas opostas com
entrelagcados dedos entrelagados

entrelagcados e vice versa

7 % 8
@ w
Esfregue o polegar esquerdo Esfregue rotativamente para Uma vez secas, as suas
em sentido rotativo, tras e para a frente os dedos maos estdo seguras.
entrelacado na palma direita da mao direita na palma da
e vice versa mao esquerda e vice versa
Errmcgac—Carad da Snuce
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CORONAVIRUS ~ (COVID-19)

aamecas [ oy
+ .ﬁ;w ‘on v

REGRESSOU DE ALGUMA DAS CONTACTOU COM
AREAS AFETADAS? UM DOENTE INFETADO?
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HAVE YOU RETOURNED FROM ANY H VE:SLIJNBFEEEEQH:!E ESTI\:ENETE bt
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Avise de imediato 0 seguranca ou 0 administrativo

Immediately contact the staff at the entry
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