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1. ENQUADRAMENTO

A APSEI- Associacdo Portuguesa de Seguranca aprovou o seu Plano de Contingéncia em 12/03/2020, como
medida de preparagdo e resposta a uma epidemia/pandemia por infe¢do pelo Coronavirus SARS-COV-2,
agente causal da doenga COVID-19, com base na Orientacdo 006/2020, de 26 de fevereiro de 2020, da
DGS.

Num clima de grande incerteza a nivel mundial, também a Dire¢dao da APSEI foi surpreendida por uma
contingéncia de Saude Publica, tendo decidido o desenvolvimento das operagdes respeitara a mais estreita
colaboragdo com diretrizes emanadas do Presidente da Republica, Governo, Conselho de Ministros,
Orgaos Municipais, DGS e DGERT (Orienta¢des, Normas, Comunicados e Informagdes), sejam medidas de
caracter obrigatdrio, medidas relacionadas com o cumprimento do dever civico ou também as boas
praticas e licdes aprendidas com o decorrer dos factos.

Tratando-se de uma resposta a uma disrupgdo a nivel global, que afeta a APSEI, os seus associados, os seus
fornecedores, os seus clientes, os seus congéneres internacionais e instituicdes, o acionamento dos
diferentes niveis de alerta e correspondentes procedimentos serdo determinados em func¢do das fases de
resposta do Pais ou de regides/zonas criticas do Pais. Estas regras podem ser diferentes nas instalagdes
em Sacavém e na Delegacdo Norte, bem como para as pessoas oriundas desses concelhos ou freguesias.

O Plano de Contingéncia pode ser revisto e alterado em fungdo da evolugdo do contexto epidemioldgico e
dos avancos cientificos quanto as caracteristicas deste virus.

Em caso de ocorréncia de outra epidemia causada por diferente virus ou agente bioldgico, cujas
caracteristicas possam determinar diferente medidas de prevengdo e controlo, o documento sera
desenvolvido e adaptado em conformidade.

Seguindo o principio da precaugdo, a Direcdo da APSEl pode sempre determinar niveis de alerta mais
restritivos para a Associacdo do que os niveis de alerta emitidos pelas entidades oficiais.

Por forma a adequar e flexibilizar a leitura e compreensdo do documento sdo remetidos para anexo todos
os documentos que  sdo passiveis de atualizagOes periddicas de legislagao,
normas/orienta¢des/informacdes e que tém um diferente tratamento relacionado diretamente com as
especificidades de cada uma das atividades desenvolvidas pela APSEI, como por exemplo o atendimento
presencial, atividades formativas, eventos, reunides e desloca¢des no Pais e ao Estrangeiro.

2. FINALIDADE

Com esta iniciativa a APSEI prepara a sua resposta garantindo niveis de protecdo maximos e mantem a
qualidade técnica dos seus servigos, antecipando e gerindo o impacto da mesma, com os objetivos
estratégicos de:

e Proteger as pessoas;

e Assegurar, mesmo no pior cendrio, a continuidade das suas atividades mais criticas;

e Preparar e gerir de uma forma otimizada os recursos disponiveis prevenindo e minimizando
potenciais efeitos negativos pela transmissdao do SARS-CoV-2;

e Determinar procedimentos perante a identificagdo de um caso suspeito de COVID-19 nas
instalacdes ou entre os seus trabalhadores;

e Divulgar os procedimentos a trabalhadores da APSEI, associados, formandos, formadores,
fornecedores, bem como a todos os que justificadamente frequentarem as instalagdes da APSEI,
enquanto este Plano de Contingéncia se mantiver ativado;

e Promover a confianca na APSEI.

Este Plano é aplicavel a sede em Sacavém e a Delegacdo Norte.
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Sdo garantidas condi¢cdes de seguranca e de saude aos seus trabalhadores, de forma continuada e
permanente, tendo em conta os principios gerais de prevengao (Art.2 15.2 do RJPSST).

3. ABORDAGEM

3.1. Niveis de alerta e resposta
3.1.1. A nivel nacional/local

O Plano Nacional de Preparac¢do e Resposta para a doenga por novo coronavirus (COVID-19) definiu “os
niveis de alerta e reposta para Portugal, integrando evidéncia técnica e cientifica, nacional e internacional.
A fase de resposta inclui trés niveis e seis subniveis, de acordo com a avaliag¢do de risco para COVID 19 e o
seu impacto para Portugal”.

Fase de

preparagao

1.1

Epicentro identificado fora de Portugal, com
transmissdo internacional

1 - Contencao

Casos importados na Europa

Fases de
resposta

Figural. Niveis das fases de preparacéo, resposta e recuperacdo

Fonte: “Plano Nacional de Preparacdo e Resposta a Doenga por novo coronavirus (COVID 19)” — emitido
por DGS.

3.1.2. APSEIl

Os niveis de alerta e resposta definidos na APSEI sdo os seguintes:

Preparacao;
Alerta;
Emergéncia;
Recuperagado.

Estes niveis de alerta sdo acionados de modo proporcional as fases de resposta nacional e local, com base
nos seguintes indicadores:
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Nivel: Preparagdo

Avaliagdo do

Preparagdo da Contingéncia
Identificagdo da ameacga

impacto Identificar e avaliar riscos potenciais
Definicdo de fases de ativacdo do Plano
Abordagem estratégica
e Intervencdo em contexto laboral
e Intervengdo em contexto organizacional
Medidas de . ¢ . . &
- e Medidas ambientais
prevencao e . . . .
N Procedimento: identificacdo de caso suspeito de COVID-19
protecdo

Identificacdo de caso confirmado entre os trabalhadores
ou em pessoas que estiveram em contacto proximo nas
instalacGes

Sala de isolamento

Comunicagao

Plano de Comunicagao

Formacgao

Envolvimento dos trabalhadores e partes interessadas
Participacdo e consulta

Exercicios

Treino e verificagdo da adequac¢do das medidas definidas

Informagéo veiculada
por fontes oficiais

Meios humanos

Meios materiais de
resposta

Nivel: Alerta

Alteragdo do nivel de
ativacao

Prevencgdo e
Protecao

Ativagao

Operacionalizagdao das medidas aprovadas

Informagao

Comunicagao externa e interna

Prontid3do para retoma/suspensdo/adiamento imediato de
atividades de modo parcial ou total

Monitorizagao e
avaliacdo

Colaboracdo/ Informacdo -Entidades oficiais
Acompanhamento da evolugdo epidemioldgica
Vigilancia de trabalhadores

Eficacia das medidas de prevengao e protegdo
implementadas

Participacdo e consulta

LicGes aprendidas

Constrangimentos
definidos por
entidades oficiais:
- Estado de
Emergéncia

- Estado de
calamidade

- Cerca sanitdria

Constrangimentos
definidos pela
Direcdo da APSEI

Caso confirmado nas
instalagdes

Diretrizes DGS /
Delegado de Saude
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Nivel: Emergéncia

Alteragao do nivel de
ativacao

Prevencao e
Protecao

Ativagao
Operacionaliza¢do das medidas aprovadas
Encerramento de instalacdes

Teletrabalho / seguro de acidentes de trabalho
Informagao

Comunicagao externa e interna
Prontiddo para retoma/suspensdo/adiamento imediato de
atividades de modo parcial ou total

Monitorizagao e

Colaboracdo/ Informacdo -Entidades oficiais
Acompanhamento da evolugdo epidemioldgica
Vigilancia de trabalhadores

Eficdcia das medidas de prevencdo e protecdo em

Constrangimentos no
Pais ou regido:

- Estado de
Emergéncia

- Estado de
calamidade

- Cerca sanitaria

Constrangimentos
definidos pela

Direcdo da APSEI

Caso confirmado nas

Apds tratamento ou vacina

avaliagdo teletrabalho instalacdes
Saude mental
Participacdo e consulta Diretrizes DGS /
LicGes aprendidas Delegado de Saude
, " Alteragdo do nivel de
Nivel: Recuperagdo -
ativacao
Eficacia comprovada de
tratamento ou vacina
Inexisténcia de constrangimentos devido a contactos presenciais
Retoma

Conhecimento
cientifico com nivel de
confiancga aceitavel

Nivel de Alerta:

As instalagGes da APSEl iniciam adaptagdo as orientagdes da DGS e é iniciada a preparagdo para a resposta
a necessidade de minimiza¢do da contaminagdo, com a menor perturbacdo possivel das atividades em
curso, com especial incidéncia sobre:

e Acionamento do Plano de Contingéncia;

e Atualizagdo em permanéncia sobre todos os comunicados oficiais, medidas a implementar e locais
de transmissdo comunitaria, em face de exposi¢do a agente bioldgico;
e Informagdo aos trabalhadores sobre defini¢Ges relacionadas com infe¢do pelo SARS-COV-2;

e Partilha de informagGes com os trabalhadores sobre caso de regresso ou contacto com pessoas
que tenham regressado de uma area com transmissdo comunitaria ativa do novo coronavirus e /
ou em caso de sintomas;

e Recomendac¢do aos trabalhadores para que em caso sentirem sintomas relacionados com a
doenga epidémica, ndo se apresentem nas instalagoes;

e Aquisicdo e distribuicdo de EPI: luvas, alcool e alcool gel dispostos em cada sala;

e Gestdo de stocks de produtos de limpeza e de desinfegdo;
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e Afixacdo de material informativo sobre praticas de higiene adequadas, distanciamento social e
etiqueta respiratéria;

e Incentivar a mudanc¢a de comportamento para evitar cumprimentos com contacto fisico direto
(beijo na face, aperto de mao, abrago) entre os colegas ou pessoas que frequentam as instalagoes;

e Incentivar a mudanca de comportamento para evitar tocar nos olhos, no nariz e na boca;

e Implementacdo de procedimento para higienizacdo das maos e etiqueta respiratéria;

e Preparacdo e treino para procedimento na presenca de caso suspeito;

Implementacdo de area de isolamento e circuito até a mesma;

Avaliagdo da tipologia das instalagdes;

Definigcdo de procedimento para reforgo a higienizagdo dos espagos;

Andlise de atividades criticas e de fornecedores criticos;

Continuidade de atividades prestadas enquanto associagao, com perturbagdes ndo relevantes;

Planeamento para implementacgao de teletrabalho a todos os trabalhadores

Divulgacdo e informacgdo a trabalhadores, fornecedores e publico em geral. O impacto psicossocial do
surto da COVID-19 e as suas implicagdes foram consideradas e abordadas no local de trabalho.

Nivel: Emergéncia:

O nivel de EMERGENCIA é ativado sempre que for implementado o Estado de Emergéncia, perante caso
confirmado nas instala¢des ou por indicagdo do Governo em diplomas préprios.

A duracdo desta fase de resposta depende de indica¢cdes das entidades oficiais, podendo iniciar-se ou
prolongar-se atendendo ao principio da precau¢do de redu¢do de contactos, por indicagdo da Diregdo.

As instalacbes da APSEl (Sacavém e/ou Vila Nova de Gaia) sdo encerradas e os servigos serdo,
exclusivamente, assegurados remotamente, com todos os trabalhadores em regime de teletrabalho, com
acesso remoto a rede interna e reencaminhamento de chamadas telefénicas.

E permitido o acesso as instalacBes apenas a:

e Trabalhadores autorizados por motivos relacionados com assuntos essenciais (correio, alarme e
verificacBes de rotina ao estado das instalagdes)
e Fornecedores criticos, que justificadamente tenham de aceder presencialmente as instala¢des

A reorganizacdo do trabalho terd como objetivos criar alternativas para as atividades presenciais
mantendo a qualidade técnica dos servigos. As atividades interrompidas apenas podem ser retomadas
guando se obtiveram riscos remanescentes aceitaveis pela comunidade cientifica.

4. COORDENAGAO DE ACOES
A equipa de coordenacao definida para execugdo das acdes é a seguinte:

José Carlos Dias — Presidente da Diregdo (residente em Aveiro);

Susana Casinha — Diretora-geral;

Orlando Martins — Técnico de Seguranca no Trabalho;

Mélanie Cuendet — Assistente da Direcao;

e Joana Marques - Gestora da Comunicagao;

e Externos:

o SIPRP (Medicina no trabalho-Direc¢do Clinica (Dr. Alberto Rio) - 213 504 540);
o Pedro Fernandes - Globalstep (Informatica)

A equipa definida para execugdo das ag¢des, por area de atividade, é a seguinte:
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e Direcdo-geral e Gestdo de pessoas: Susana Casinha e Mélanie Cuendet;

e Delegacdo Norte: Paula Medeiros;

Area técnica NAPA/NAPP/NASE: Bruno Pinto, Luis Pires e Mdnica Baeta;

Area técnica NAST/NAMP: Antdnio Silva e Orlando Martins;

Formagado: Luis Cunha, Alexandrina Costa (Sacavém) e Paula Medeiros (Delegagdo Norte);
Gestdo do Associado: Jodo Carvalho;

Projeto Segurancga+ i: Paula Medeiros e Susana Casinha;

Comunicacgao e eventos: Joana Marques e Ana Costa;

e Contabilidade: Mélanie Cuendet.

5. CARACTERIZACAO DA APSE| RELATIVAMENTE A AMEACA
5.1. Trabalhadores

O numero de trabalhadores é de 13 (treze) podendo ser reduzido ou alargado num maximo que se prevé
até 15 (quinze):

e Sede: 12 a 14 pessoas em 3 salas;
e Delegacdo norte: 1 a 2 pessoas em 1 sala.

A gestdo e reorganizagdo do trabalho sdo adaptadas a evolugdo da situagdo e ao nivel de alerta e resposta
do Plano.

5.2. Atividades

Para além do impacto na gestdo de pessoal, os servicos desenvolvidos estdo relacionados com uma
“flutuacdo” didria de pessoas nas instalacdes, com o risco de exposicdo. Sdo esperadas perturbagdes nas
atividades que requerem contactos presenciais, como por exemplo:

e Atendimento presencial;

e Atividade comercial;

e Atividades formativas;

Assembleias gerais e de nucleo;

Comissoes técnicas;

Deslocag¢des nacionais;

Deslocagdes internacionais (associagGes congéneres, por exemplo);
Eventos: Open day, foruns, seminarios, conferéncias e debates;
Grupos de trabalho;

Reunides.

A APSEI tem capacidade instalada para o desenvolvimento de atividades a distancia, com acesso remoto a
rede interna pelos trabalhadores, comunicagdo através de e-mails e reencaminhamento de chamadas
telefénicas, bem como realizar videoconferéncias e ministrar formagdo online através de plataformas
especificamente subscritas para o efeito.

As atividades, que requerem contactos presenciais podem ser adiadas ou canceladas e serdo geridas de
acordo com a evolugdo epidemioldgica.:

e Atividades formativas;
e Eventos;
e Reunides.
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5.3. Tipologia das instalagdes

A tipologia é seguidamente descrita em func¢do do risco de contaminagdo em superficies e espacos:

Sede — salas com janelas amplas com abertura e luz natural, com wc localizados em corredores
comuns, sem possibilidade de confinamento fisico total no acesso aos mesmos.

As paredes, piso e mobilidrio sdo facilmente higienizaveis.

As instala¢Bes dispdem de sistema de insuflacdo/extragdo de ar e ar condicionado nas salas.
Existe servico de limpeza semanal e diario reforcado sempre que decorrem agdes de formacao.

Delegacdo Norte — sala com janelas amplas e luz natural. Wc no exterior da sala e comum a outras
fragGes do Candal Park.

As paredes, teto, piso e mobilidrio sdo facilmente higienizaveis.

As instalagBes dispdem de sistema de insuflagdo/extracdo de ar e ar condicionado nas salas.
Existe servico de limpeza diario refor¢cado sempre que decorrem agdes de formagao.

Aluguer de sala de auditério com luz natural indireta, com saida direta para o exterior do
complexo de escritdrios e 1 wc -se necessario.
Existe servico de limpeza diario no auditério.

Outras salas externas a APSEl onde nos fazemos representar e nas quais deve ser respeitado o
Plano de Contingéncia dos espagos.

A gestdo e reorganizagdo dos espagos nas instalagdes sdo adaptadas a evolugdo da situagdo e ao nivel de
alerta e resposta do Plano.

5.4. Fornecedores Criticos

VODAFONE;

Globalstep — Assisténcia e seguranca informatica;

Alcance - Programa de Contabilidade e Faturagao;

Loba — CRM;

Pink - Clean — Servigos de limpeza;

CTT,;

SMAS Loures;

EDP;

Outros Fornecedores de equipamentos e produtos necessarios a implementagcdo de medidas
definidas neste Plano.

A gestdo de fornecedores serad adaptada a evolucgdo da situacdo e ao nivel de alerta e resposta do Plano.

6. AVALIAGAO DO IMPACTO NA APSEI

O impacto esperado por uma situacdo pandémica é determinado pela identificacdo dos perigos e avaliagdo
dos riscos de contdgio, em relacdo a todas as atividades desenvolvidas, durante o periodo em que o Plano
de Contingéncia esta ativo.

6.1. Trabalhadores
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A auséncia de um numero substancial de trabalhadores, ainda que temporaria, pode causar impacto sobre
a continuidade das atividades. Embora os trabalhadores disponiveis sejam flexiveis, é importante que ndo
fiquem numa situacdo que ponha em perigo a sua prépria seguranca ou saude.

Os trabalhadores, que se confirme estarem infetados com COVID-19, poderdo ter de estar ausentes e/ou
estarem incapazes para o trabalho durante periodo de tempo significativo e aqueles que adoecam
gravemente poderdo necessitar de um periodo adicional de reabilitagdo, apds estarem curados da infecao.

Além disso, alguns trabalhadores podem estar ausentes por terem de cuidar de um familiar infetado com
COVID-19, para prestar apoio a familia ou por pertencerem a grupos de risco.

O dimensionamento de equipas considera a possibilidade de ter varios trabalhadores em
quarentena/isolamento e reduzir o impacto sobre os niveis de servigos aceitaveis e a qualidade técnica
dos servigos.

6.2. Atividades

Durante a ativagdo do Plano e perante a incerteza quanto ao perigo de contaminagdo de transmissao da
doenga COVID-19, a APSEI consegue manter atividades sem perturbagdo do objetivo final, enquanto que
outras atividades sdo desenvolvidas em contingéncia e permanentemente condicionadas pela existéncia
de casos suspeitos e/ou confirmados, pelo que podem ter alteragées sem aviso prévio.

Seguidamente descrevem-se os impactos previstos nas atividades correntes da APSEI, em func¢do do nivel
ativado, identificando-se a existéncia ou ndo de interrupgao (Int.) e descrevendo-se as medidas aplicaveis
na reorganizagdo do trabalho assinalando-se os constrangimentos ou suspensdo de algumas atividades:

Atividades Int. Reorganizagdo do trabalho/ Gestdo da mudanga

(S/N)

Apoio ao associado

. . Atividade sem perturbacgao
Atendimento a ] .
distancia N |Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas ou trabalho
presencial com rotatividade e limite de ocupacgdo por sala.
O atendimento presencial é duas pessoas em média por semana, em
. condigdes normais de funcionamento.
Atendimento .. s oA
] N |Atividade em contingéncia
presencial - . . L ~
Marcagdo prévia, respeitando o limite de ocupagdo da sala.
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Nivel de Atividade sem perturbagao
ALERTA Em teletrabalho, com e-mail e reencaminhamento de chamadas ou
trabalho presencial com rotatividade e limite de ocupacdo por sala.
Reforco:
Esclarecimentos NI Comunica¢do com entidades oficiais, associagdes congéneres e
técnicos instituicOes
- Comunicados
- Inquéritos
Atividade complementar:
- Webinars técnicos APSEI
Atendimento a Atividade sem perturbagao
A N . .
distancia Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas.
Nivel de Atendimento S Atividade suspensa
EMERGENCIA presencial Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
. Atividade sem perturbacgao
Esclarecimentos ] .
L. N |Em teletrabalho, com e-mail e reencaminhamento de chamadas.
técnicos
Reforco:
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. Int. N ~
Atividades (S/N) Reorganizagdo do trabalho/ Gestdo da mudanga
- Comunicagdo com entidades oficiais, associacdes congéneres e
instituigoes
- Comunicados
- Inquéritos
Atividade complementar:
- Webinars técnicos APSEI
Comercial
. R Atividade sem perturbagao
Atendimento a . .
distancia N |Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas ou trabalho
presencial com rotatividade e limite de ocupacdo por sala.
i Atividade em contingéncia
Reunides nas o o . . ~
. " N |Marcagdo prévia, respeitando o limite de ocupacdo da sala.
, instalagdes . - . . A
Nivel de Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
ALERTA Atividade em contingéncia
. Requer autorizagdo prévia e condig¢des aplicaveis:
Reunides no 9 . 9o p N ¢ P
exterior e N | Cumprir Plano de Contingéncia do espacgo
" - Limitar a dois os ocupantes p/veiculo (com mascara)
deslocagGes . . .
- Realizar-se em locais sem clusters ativos
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Atendimento a N Atividade sem perturbacgao
distancia Em teletrabalho, com e-mail e reencaminhamento de chamadas.
, Reunido nas Atividade suspensa
Nivel de instalagdes > Alternativa: Reunido através de videoconferéncia
EMERGENCIA a¢ sl ' '
Reunido no Atividade suspensa
exterior e S |Adiamento ou cancelamento de desloca¢Ges nacionais.
deslocagGes Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Formacdo (ver anexo VI)
Atividade sem perturbacgao
Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas ou trabalho
presencial com rotatividade e limite de ocupagédo por sala.
Atendimento a N Manter:
distancia - Inscri¢des online
- Envio de documentacdo através de e-mail
- Pagamento por transferéncia bancaria
- Envio de certificados por correio
. Atividade em contingéncia
Atendimento o . . L ~
. N |Marcagdo prévia, respeitando o limite de ocupacdo da sala.
, presencial . - . . A
Nivel de Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
ALERTA Atividade sem perturbagao
Coordenagdo N  |Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas ou trabalho
pedagodgica presencial com rotatividade e limite de ocupagdo por sala.
e Atividade em contingéncia
Gestdo da N ReuniBes presenciais de equipa e/ou com formadores
Formagao Marcacdo prévia, respeitando o limite de ocupacdo da sala.
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Formagdo tedrica presencial — Atividade suspensa ou em contingéncia
" . Alternativa: Formacdo a distancia condicionada por:
Agdo formativa - . - S
S - Aprovacdo de entidades oficiais e diretrizes da DGERT

- Plataforma moodle
- Métodos de ensino a distancia
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Atividades (S/N) Reorganizagdo do trabalho/ Gestdo da mudanga
- Inquéritos
Importante:

- Limite de formandos por sessdo
- Disponibilidade de formadores para ensino a distancia

Formagdo pratica presencial — Atividade suspensa ou em contingéncia
Formagdo em contexto pratico condicionada por:
- Aprovacdo de entidades oficiais e diretrizes da DGERT
- Limite de formandos por sala
- Disponibilidade de formadores para ensino presencial
- Medidas preventivas especificas para formagdo presencial
- Entrada e saida das instalagGes (permanéncia no exterior)
- Permanéncia nas instala¢Oes
- Coffee-break
- Intervalo
N&o é permitida a realizagdo de agdes de formagdo presenciais, no dia em
gue decorrem Assembleias Gerais.

Atividade sem perturbacgao

Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas.
Manter:

N |- Inscrigdes online

- Envio de documentagdo através de e-mail

- Pagamento por transferéncia bancaria

- Envio de certificados por correio

Atendimento a
distancia

Atendimento Atividade suspensa
presencial Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.

Atividade sem perturbacgao

Coordenacao N . .
s Em teletrabalho, com e-mail e reencaminhamento de chamadas

pedagodgica
Nivel de e

EMERGENCIA Gestdo da N
Formacgao

Atividade em contingéncia

Reunides presenciais de equipa e/ou com formadores
Marcagdo prévia, respeitando o limite de ocupacdo da sala.
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.

Formagdo tedrica presencial — Atividade suspensa
Alternativa: Formagao a distancia condicionada por:
- Aprovagdo de entidades oficiais e diretrizes da DGERT
- Plataforma moodle
S - Métodos de ensino a distancia
- Inquéritos
Importante:
- Limite de formandos por sessdo
- Disponibilidade de formadores para ensino a distancia

Agdo formativa

S |Formagao pratica presencial — Atividade suspensa

Programas Comunitarios

Gestdo Atividade sem perturbacgao
/Coordenacgdo do N |Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas ou trabalho
Projeto presencial com rotatividade e limite de ocupacgdo por sala.
Nivel de - Atividade em contingéncia
Reunidao nas o o . - ~
ALERTA . N N |Marcagdo prévia, respeitando o limite de ocupacdo da sala.
instalagGes . - , . a
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Reunido no N Atividade em contingéncia
exterior Requer autorizagdo prévia e condigdes aplicaveis:
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Int.
Atividades Reorganizagdo do trabalho/ Gestdo da mudanga

(S/N)

- Cumprir Plano de Contingéncia do espacgo

- Limitar a dois os ocupantes p/veiculo (com mascara)
- Realizar-se em locais sem clusters ativos
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.

Atividade suspensa

Alternativa: Evento online condicionado a:

Eventos - Aprovagdo do COMPETE /AICEP

(ver anexo) - Plataforma digital

- Disponibilidade de oradores para evento a distancia
- Participantes exclusivamente das regides abrangidas

Atividade em contingéncia

Requer autoriza¢do prévia e condigdes aplicaveis:
Deslocacoes - Cumprir Plano de Contingéncia do espacgo

nacionais - Limitar a dois os ocupantes p/veiculo (com mascara)
- Realizar-se em locais sem clusters ativos
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.

Atividade em contingéncia

Requer autorizagdo prévia e condigGes aplicaveis:
Deslocagdes - Cumprir Plano de Contingéncia dos espagos
internacionais - Realizar-se em locais sem clusters ativos
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Evento online.

Gestdo Atividade sem perturbacgao

/Coordenagdo do Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas ou trabalho

Projeto presencial com rotatividade e limite de ocupagdo por sala.

Reunido nas S Atividade suspensa

instalagdes Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.

Reunido no S Atividade suspensa

exterior Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Atividade suspensa

Nivel de Alternativa: Evento online condicionado a:
EMERGENCIA |Eventos s I Aprovagdo do COMPETE /AICEP
(ver anexo) - Plataforma digital

- Disponibilidade de oradores para evento a distancia
- Participantes exclusivamente das regides abrangidas

Deslocacoes Atividade suspensa
nacionais Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.

Atividade suspensa
S |Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Evento online.

Deslocacoes
internacionais

Eventos (ver anexo V)
(Open day, féruns, seminarios, debates)

Atividade suspensa

Alternativa: Evento online condicionado a:

APSE| s I Plataforma digital

Nivel de - Balango Receitas (patrocinios e bilheteira) /Custos

ALERTA - Disponibilidade de oradores nacionais e internacionais para evento online
- Adesdo de patrocinadores

Atividade em contingéncia

Externo S
Alternativa: Evento online/ webinar

APSEI S |Atividade suspensa
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Atividades (S/N) Reorganizagdo do trabalho/ Gestdo da mudanga
Alternativa: Evento online condicionado a:
- Plataforma digital
, - Balango Receitas (patrocinios e bilheteira) /Custos
Nivel de . L L .
o - Disponibilidade de oradores nacionais e internacionais para evento online
EMERGENCIA ~ .
- Adesdo de patrocinadores
Atividade suspensa
Externo S . P . .
Alternativa: Evento online/ webinar
Conferéncia Proteger (evento de massas — ver anexo V)
Atividade suspensa
Alternativa: Evento online/hibrido condicionado a
- Plataforma digital especifica
Nivel de - Balango Receitas (patrocinios e bilheteira) /Custos
Evento de massas| S |- 3
ALERTA Durag.ao do evento . .
- Expositores em salas virtuais
- Interagdo presencial nos periodos de intervalo, almogo e jantar de gala
- Adesdo de patrocinadores
- Adesdo de participantes (profissionais do setor)
Atividade suspensa
Alternativa: Evento online/hibrido condicionado a
- Plataforma digital especifica
Nivel de - Balango Receitas (patrocinios e bilheteira) /Custos
. Evento de massas S |- 3
EMERGENCIA Duragfao do evento . .
- Expositores em salas virtuais
- Interagdo presencial nos periodos de intervalo, almogo e jantar de gala
- Adesdo de patrocinadores
- Ades3o de participantes (profissionais do setor)
Comunicagao & Marketing
Atividade sem perturbagao
Comunicagdo Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas ou trabalho
interna, externa presencial com rotatividade e limite de ocupagado por sala.
redes sociais, Reforco:
newsletter, N |Articulagdo com entidades oficiais, associagGes congéneres e instituicdes
website, Comunicados
comunicados de Inquéritos
imprensa Producgdo de contelidos e videos
Nivel de Marketing digital
ALERTA . Atividade em contingéncia
Reunides nas o L . Lo ~
. . N [Marcagédo prévia, respeitando o limite de ocupacdo da sala.
instalagGes . - , . A
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
- Atividade em contingéncia
Reunido no - (. - s
. Requer autorizagdo prévia e condigGes aplicaveis:
exterior, ) A
. - Cumprir Plano de Contingéncia do espago
deslocagdes e N L . , [
- Limitar a dois os ocupantes p/veiculo (com mascara)
reportagem de . . .
eventos - Realizar-se em locais sem clusters ativos
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Comunicagdo Atividade sem perturbacgao
Nivel de interna, externa Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas.
EMERGENCIA redes sociais, N |Reforco:
newsletter, Articulacdo com entidades oficiais, associagdes congéneres e instituicdoes
website, Comunicados
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. Int. N ~
Atividades (S/N) Reorganizagdo do trabalho/ Gestdo da mudanga
comunicados de Inquéritos
imprensa Producgdo de conteldos e videos
Marketing digital
Reunido nas S Atividade suspensa
instalagoes Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Reunido no
exterior, -
. Atividade suspensa
deslocagdes e S . o . . A
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
reportagem de
eventos
Revista Proteger
Atividade sem perturbagao
Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas ou trabalho
presencial com rotatividade e limite de ocupagado por sala.
Administrativo N |Fornecedores criticos:
- Articulistas em contingéncia
- Paginador e/ou grafica em contingéncia
- CTT em contingéncia
Atividade em contingéncia
. Marcacdo prévia com limite de ocupacdo da sala
, Entrevistas N c. P T pas
Nivel de - Entrevista a distancia
ALERTA Alternativas a fotografias presenciais
i Atividade em contingéncia
Reunides nas o . . - ~
. " N |Marcagdo prévia, respeitando o limite de ocupagdo da sala.
instalagGes . - . . N
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Atividade em contingéncia
Requer autorizagdo prévia e condig¢Ges aplicaveis:
Reunido no N | Cumprir Plano de Contingéncia do espago
exterior - Limitar a dois os ocupantes p/veiculo (com mascara)
- Realizar-se em locais sem clusters ativos
= Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Atividade sem perturbacgao
Em teletrabalho, e-mail e reencaminhamento de chamadas ou trabalho
presencial com rotatividade e limite de ocupagédo por sala.
Administrativo N |Fornecedores criticos:
- Articulistas em contingéncia
i - Paginador e/ou grafica em contingéncia
Nivel de .
. - CTT em contingéncia
EMERGENCIA —
. Atividade suspensa
Entrevistas S . - . . A
Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
ReuniGes nas S Atividade suspensa
instalagdes Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Reunido no S Atividade suspensa
exterior Alternativa: Reunido através de videoconferéncia.
Atividade sem perturbagao
Em teletrabalho, com e-mail e reencaminhamento de chamadas ou
Atendimento por trabalho presencial em contingéncia
Venda de . . A .
livros e-mail e via N |Pagamento por transferéncia bancaria
telefénica Envio por correio

Importante:
= CTT ou outros em contingéncia
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congéneres

internacionais

Atividades (:;E) Reorganizagdo do trabalho/ Gestdo da mudanga
Atendimento Atividade em contingéncia
presencial Entrega presencial por marcacdo
Atividade em contingéncia
Aluguer de |Concentracio de Requer autorizagdo prévia da Diregdo para avaliagdo:
salas pessoas S = Condicionado a desinfegdo
= Ocupagdo maxima da sala em contingéncia
Formag¢dao |Concentragdo de Athldache fen.\ pAert.urba;ao

interna pessoas N Formagio a c!ns.tanua o o
Ocupagdo maxima do auditdério em contingéncia
Atividade em contingéncia
Limite de pessoas em contingéncia

Assembleias |Concentragdo de S Novo:

Gerais pessoas = Participagdo de modo presencial na Delegagdo Norte
N&o é permitida a realizagdo de agdes de formagdo presenciais, no dia em
que decorrem Assembleias Gerais.

Conselho Fiscal,
Diregdo, Nucleos, Atividade sem perturbagao
Oy}ras Grupos de Dar preferéncia a reunides através de video conferéncia
reunides nas N
. N Trabalho e
instalagdes L. ~ s - =
Comissdes Marcagdo prévia com limite de ocupagdo da sala
Técnicas
Atividade em contingéncia
Requer autoriza¢do prévia da Dire¢do para avaliagdo:
Reunides com ; = Cumprir Plano de Contingéncia do espaco
associacBes Deslocacdes N = Paises sem elevado risco de transmissdo comunitaria

= Realizar-se em locais sem clusters ativos

Importante:

= Alteragdes de Ultima hora por motivos de forga maior

7.

INFORMAGAO SOBRE POTENCIAL TRANSMISSAO DE ViRUS

e Divulgar o Plano de Contingéncia especifico a todos os trabalhadores;

e Esclarecer os trabalhadores, mediante informacgdo precisa e clara, sobre a COVID-19 de forma a,
por um lado, evitar o medo e a ansiedade e, por outro, estes terem conhecimento das medidas de
prevengao que devem instituir;

e In(formar) os trabalhadores quanto aos procedimentos especificos a adotar perante um caso
suspeito na APSEI;

e Manter atualizada a informagdo sobre COVID-19, de acordo com o disponibilizado pela Diregéo-
Geral da Saude, Autoridade de Saude Local e meios de comunicagao oficiais.

7.1. Fontes de informagdo

Ainformagao divulgada na APSEI é baseada nos dados obtidos através das entidades oficiais, Dire¢do-Geral
da Saude, Protecdo Civil e DGERT.

A evolugdo da situagdo é acompanhada em www.dgs.pt. Para questdes relacionadas com a atividade
formativa sera a DGERT a emitir orientagGes mais objetivas.
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Este Plano pode ser atualizado a qualquer momento, tendo em conta a evolugdo do quadro epidemiolégico
da COVID-19 e as orientagdes que forem tornadas publicas.

7.2. Informagao a trabalhadores, fornecedores e publico em geral
7.2.1. Painéis informativos
As informacdes sdo divulgadas através de painéis informativos (Anexo Il), distribuidos nos seguintes locais:
e Wg;
e Copa;
e Salas de trabalho, de reunides e de formacao;
e Entrada do edificio;
e Sala 4 - sala de confinamento fisico.

A empresa responsavel pela limpeza do espago tem protocolo especifico, afixado na sala de arrumos 1
(Anexo Il).

7.2.2. A¢dio de formagdo
Antes da agdo de formagdo é remetido a formandos e formadores o documento no anexo VI.
7.2.3. Informagdo das autoridades responsdveis

Caso exista confirmacdo de caso suspeito, a APSEl elabora e comunica um relatério com as seguintes
informagdes:

e O numero de pessoas eventualmente expostas;
e As medidas preventivas e de prote¢do adotadas;

e O plano de emergéncia relativo a protecdo dos trabalhadores contra a exposi¢do, em caso de falha
no confinamento fisico;

e Comunicagdo da ocorréncia a contactos proximos.

8. COMUNICAGAO EMPRESARIAL
e Briefings e comunicados internos;
e Briefings e comunicados aos 6rgdos de comunicagdo social;
e Atualizacdo continua da informacdo através das redes sociais;
e Comunicados a Associados e fornecedores;
e Aditamento ao Regulamento de Desenvolvimento da Formacao (formandos e formadores);

e Normas de regresso ao escritério.

8.1.1. Atividades desenvolvidas pela APSEI que podem reduzir/encerrar/fechar/desativar

As atividades que, por medida de precaugdo adicional, podem ser temporariamente suspensas por
indicacdo da Direcdo/ Mesa da Assembleia Geral:

e Assembleias gerais;
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e Atividade formativa na sede e/ou na Delegacdo Norte;

e Eventos;

e Reuniodes;

e Deslocagdes a nivel nacional;

e Deslocagdes a nivel internacional.

9. PREVENCAO, CONTENGAO E CONTROLO

A estratégia definida assenta na implementag¢do de medidas preventivas aplicaveis a contexto laboral,
trabalhadores, a organizacdo do trabalho e medidas ambientais: comuns a todas as fases de resposta.

9.1.1. Interveng¢do em contexto laboral
9.1.1.1. Coordenacdo com SST e medicina do trabalho

v’ Preparar do Plano de contingéncia
v Implementar as medidas preventivas definidas no Plano

v’ Reavaliar alteracdes e constrangimentos (por exemplo retoma de um servico anteriormente

adiado ou cancelado)

AN N NI NN

Incentivar a comunicac¢do de contactos préximos com casos suspeitos/casos confirmados
Apoiar no ambito do bem-estar para os trabalhadores

Promover a participagao e colaboragdo de trabalhadores

Comunicar internamente todos os assuntos relevantes

Realizar formacdo e exercicios

Disponibilizar informagdo para consulta na rede interna em z\equipa\assuntos internos\plano

de contingéncia

AN

Preparagdo para mitigacdo de riscos associados a reabertura de instalagdes/servigos suspensos
Gestdo de equipamentos e produtos aplicaveis ao Plano

9.1.1.2. Medidas de saude publica

v’ Higienizac¢3o correta das m3os

Redobrar a frequéncia de lavar as mdos, com 4gua e sabdo, esfregando-as bem durante
pelo menos 20 segundos e secando-as com toalhetes de papel

Reforgar a lavagem das maos a entrada, antes e apds a preparagdo de alimentos, antes
das refei¢Bes, apds o uso da casa de banho e sempre que se assoar

Usar, em alternativa, para higiene das maos, uma solucdo a base de alcool, disponivel na
sala, mantendo o mesmo procedimento quanto ao espalhamento do produto e a duragdo
Evitar tocar nos olhos, no nariz e na boca

v’ Distanciamento social

Promover condi¢des para que um trabalhador com sintomas (mesmo que pouco
significativos ou habituais relacionados com alergias, ou rinite por exemplo) fique em casa
e procure apoio médico, garantindo-se o seu isolamento

Os trabalhadores mais vulnerdveis com doencas crénicas — incluindo os que sofrem de
hipertensdo, problemas pulmonares ou cardiacos, diabetes — ou submetidos a
tratamento de cancros ou que sofrem de qualquer outra imunossupressdo, pessoas com
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o compromisso do sistema imunitario e trabalhadoras gravidas devem optar pelo
teletrabalho
Reduzir ou limitar os contactos de proximidade social entre trabalhadores e/ou pessoas
que se apresentem nas instalagdes
Teletrabalho
= Aditamento a contratos de trabalho
= Seguro de acidentes de trabalho adaptados ao teletrabalho
= Possibilitar que os equipamentos e materiais distribuidos pela organizagdo para
utilizacdo nas instalagdes possam ser levados para o local do teletrabalho (écrans,
computadores portateis, telemdveis, acessérios de ergonomia, por exemplo)
= Recomendagdes sobre aspetos ergondmicos relativos ao teletrabalho

v’ Etiqueta respiratéria

Tossir ou espirrar para um lengo descartavel ou para o brago com o cotovelo fletido e ndo
para as maos

Em caso de tosse ou espirro, evitar contacto com pessoas a menos de 2 metros

Usar lencos de papel (de utilizagdo Unica) para se assoar

Deitar os lengos usados num caixote do lixo e lavar as mdos de seguida

9.1.1.3. Medida complementar de saude publica - Utilizacdo de mascara

A APSEI distribui mascaras cirurgicas para acesso e permanéncia nas instalagGes a trabalhadores,
formandos e formadores, de forma a assegurar a qualidade dos equipamentos de protec¢do a
utilizar dentro das instalacdes.

Nas salas de formacdo, de trabalho, espacos comuns e instalagdes sanitarias é obrigatério o uso
de mascara, sendo retirada apenas durante o tempo necessdrio para alimentagdo, hidratagdo e
higienizag¢do da face.

Sempre que a mascara esteja humida deve ser substituida, prevendo-se que cada pessoa venha a
utilizar até 3 mdscaras diarias.

O uso de mascara implica o conhecimento das técnicas de colocagdo, uso e remogdo e ndo anula
as medidas fundamentais como o distanciamento social e a higiene das maos.

9.1.1.4. Medidas pessoais adicionais

v Automonitoriza¢do dos sintomas

v’ Utilizag3o de materiais préprios, para que n3o tenham de partilhar canetas, telemdveis e outros
necessarios a atividade

v' Intensificacdo das medidas de higiene para evitar ou minimizar a disseminac3o do virus no local
de trabalho

Manter a secretdria limpa, incluindo teclado, rato e telefone. Utilizar alcool, cotonete,
toalhete de papel e spray desinfetante disponivel para o efeito

Manter as salas arejadas, abrindo frequentemente as janelas e portas dos espagos

Evitar tocar em puxadores abrindo as portas, se possivel, com o cotovelo ou apoiando o
brago

N3ao partilhar talheres, copos e pratos

v Alimentacdo saudavel
v’ Hidratacdo
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v Respeitar as horas de sono e descanso
v' Evitar a utilizac3o de transportes publicos
v" Em caso de utilizacdo de viatura, limitar a dois ocupantes com mdscara

9.1.2. Intervengdo em contexto organizacional

v’ Lideranca e coordenac3o das acdes

Ativacdo do Plano de contingéncia

Adaptar a abordagem em matéria de teletrabalho
Reorganizagao do trabalho

AN

= Planeamento de atividades em funcionamento remoto (reuniGes, comissdes técnicas,
esclarecimentos técnicos, por exemplo)
= Escalas de rotatividade de trabalhadores entre o regime de teletrabalho e o trabalho
prestado nas instalagGes, didrias ou semanais, horarios diferenciados de entrada e saida,
horarios diferenciados de pausas e de refei¢cdes
= Medidas especificas para teletrabalho
= Suspensdo/adiamento imediato de atividades de modo parcial ou total
= Dimensionamento de equipas considerando a possibilidade de ter trabalhadores em
guarentena/isolamento
Adiamento ou cancelamento de deslocagdes
Apoio a associados com extensdo de suporte a areas necessarias
Plano de Comunicagdo
Melhoria continua através de ag¢Ges corretivas

AN NN

Proporcionar apoio no ambito da saide mental para o pessoal

9.1.3. Medidas ambientais

v’ Reforco de limpeza e higienizac3o de espacos, superficies e objetos
= Gestdo de fornecedores (desinfecao, layout, materiais de higienizacdo e limpeza, piquete)
= Gestdo de stocks de produtos de higiene e desinfecao
= Especial atencdo a instalagdes sanitdrias e superficies de contacto comuns
Disponibilizagdo de alcool gel em salas e caminhos de circulagdo
Ventilagdo dos espacos
Gestdo de stocks de EPI
Sala de isolamento

NSANENE VRN

Redugdo da possibilidade de interagdo fisica, com novo layout em:
= Postos de trabalho com barreiras fisicas
= |nstalagGes sanitdrias
= Copa
= Zonas de circulagdo
= Salas de formacgao
= Auditério
Afixacdo de avisos e sinalética
Sinaliza¢do horizontal
Limite mdximo de ocupacdo das salas em contingéncia
Ndo é permitida a aglomeracdo de pessoas no exterior das instalagdes, num numero
estabelecido na Resolucdo de Conselho de Ministros e aplicavel a zona do pais em vigor. E

RS
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exigido o respeito de uma distancia minima de dois metros entre as pessoas e demais regras
sanitarias no exterior do edificio, durante a espera para entrada, nos intervalos e periodos para
almogo, conforme orientagdes em vigor da autoridade de saude

9.2. Equipamentos e produtos aplicaveis ao Plano

v
v

ANERN

Mdscaras cirurgicas certificadas

Solugdo antisséptica de base alcodlica (SABA) disponibilizados nas salas de trabalho, salas de
reunido, salas de formacdo e oficinas

Toalhetes de papel para secagem das maos, nas instalagdes sanitarias e noutros locais onde
seja possivel a higienizagdo das maos

Equipamentos de limpeza, de uso Unico, que devem ser eliminados ou descartados apds
utilizagdo. Quando a utilizagdo Unica ndo for possivel, deve estar prevista a limpeza e desinfegdo
apos a sua utilizacdo (ex. baldes e cabos), assim como a possibilidade do seu uso exclusivo na
situagdo em que existe um Caso Confirmado na APSEI

Produtos de higiene e limpeza: O planeamento da higienizagdo e limpeza deve ser intensificado
em mesas, aos equipamentos e utensilios, assim como aos objetos e superficies que sdo mais
manuseadas (ex. corrimdos, macganetas de portas, sistema de intrusdo, telefones, campainha,
maquina do café e purificador de agua). A limpeza e desinfe¢do das superficies deve ser
realizada com detergente desengordurante, seguido de desinfetante. As cadeiras de
revestimento em tecido serdo desinfetadas com liquido para desinfetante para téxteis, ja de
uso habitual, sendo intensificada a aplicagdo

Madscaras FFP2 e luvas descartdveis, a utilizar, enquanto medida de precaucdo, pelos
trabalhadores que prestam assisténcia ao Trabalhador com sintomas (caso suspeito)

Sala de isolamento com contentor de residuos com abertura ndo manual e saco plastico (com
espessura de 50 ou 70 micra)

Agua e alimentos na sala de isolamento

Termdmetro digital

Alcool

9.2.1. Intensificagéo das medidas de higiene para evitar ou minimizar a disseminagéo do virus no local
de trabalho

Por local de trabalho entende-se o local onde decorre o trabalho ou, no caso de trabalhadores em
teletrabalho, o local especifico de cada um dos trabalhadores

Manter a secretaria limpa, incluindo teclado, rato e telefone. Utilizar alcool, cotonete, toalhete de
papel e spray desinfetante disponivel para o efeito. Ao final do dia, cada trabalhador deve
proceder a higieniza¢do do seu posto de trabalho nomeadamente, ferramentas, mesa de trabalho,
teclado e demais superficies do seu posto;

Manter as salas arejadas, abrindo frequentemente as janelas e portas dos espagos;

Evitar tocar em puxadores abrindo as portas, se possivel, com o cotovelo ou apoiando o brago;

N3o partilhar talheres, copos e pratos;

Utilizagdo de caixotes de lixo e papeleiras sem tampa ou com tampa acionavel com pedal.

A desinfecdo das instalagbes é efetuada por empresa especializada. Pode ser consultado o
certificado através da leitura do “QR Code” afixado na porta de entrada.

Pagina 21 de 14



. Ed:03
m PLANO DE CONTINGENCIA Rev:00

R COVID-19 Aprovacio

ASSOCIACAO PORTUGUESA DE SEGURANCA 15 jul 2020

9.3. Medidas Preventivas em teletrabalho

Contacto em permanéncia através de grupo de WhatsApp criado;
Registo didrio (Anexo IV) nos primeiros 14 dias de confinamento;

Aplicar as medidas preventivas acima indicadas aplicaveis ao local onde exerce o teletrabalho e
incluidas no Anexo IV.

Nivel de alerta: Fase de desconfinamento - Pandemia:

De acordo o levantamento do Estado de Emergéncia, os condicionamentos para a retoma previstos para
Estado de Calamidade e em conformidade com as recomendagdes e orientagdes da DGS, a Diregdo iniciou
os procedimentos para a primeira fase do desconfinamento nas instalagdes da APSEI.

A fase 1 de desconfinamento foi desenvolvida pela Dire¢do, atendendo ao seguinte:

Reorganizagdo e adaptacao de locais de trabalho e de a¢des de formacao, incluindo alteragdes de
layout, que permitam implementar medidas de higiene, seguranca e distanciamento fisico;

Nos locais de trabalho onde nao for possivel garantir o distanciamento de, pelo menos de 1,5
metros havera uma protec¢do translucida. Na auséncia desta medida havera uma alteragdo aos
locais de trabalho;

Instalacdo de equipamentos de higienizacdo e de dispensa automatica de desinfetantes;
Instalacdo de dispositivos de controlo (termdmetros por infravermelhos para medicdo de
temperatura corporal a distancia);

Colocagdo de informagdo e orientagdo aos colaboradores e ao publico, incluindo sinalizagdo
vertical e horizontal, no interior e exterior dos espacos;

Contratagdo de servicos de desinfe¢do preventiva e de emergéncia das instalacdes.

Reforco didrio de higienizacdo e desinfecdo de superficies de maior contato;

Distribuicdo de EPI a trabalhadores, formandos e formadores;

Aos trabalhadores, formandos e formadores é requerido:

Higienizacdo frequente das maos;

Distanciamento social (1,5m a 2m);

Etiqueta respiratoria;

Uso de mascara/ viseira dentro das instalagdes, como complemento das medidas anteriores;
Automonitorizagdo dos sintomas;

Utilizagdo de materiais préprios, para que ndo tenham de partilhar canetas, telemdveis e outros
necessarios a atividade;

Respeito pelos caminhos de circulagdao implementados e sinalizagdao implementada;

Respeito pelos limites de ocupac¢do implementados;

Adocdo de escalas de rotatividade de trabalhadores entre o regime de teletrabalho e o trabalho
prestado no local de trabalho habitual, didrias ou semanais, horarios diferenciados de entrada e
saida, horarios diferenciados de pausas e de refeicoes;

Comunicagao de anomalias detetadas;

Confinamento obrigatdrio a doentes com COVID-19, a infetados com SARS-CoV-2 e aos contactos
préximos em vigilancia ativa;

Ser um agente de saude publica.

Consultar o Aditamento ao Regulamento de Desenvolvimento de Formagdo no anexo VI;
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e Os “coffee-break” sdo realizados em locais contiguos as salas de formacao, e os alimentos servidos
sdo embalados em saquetas individuais. H4 a preocupacdo de que acontecam em horarios
desfasados de modo a reduzir os fluxos de formandos nos caminhos de circulagdo.

A formandos e formadores é requerido:

e Respeito pelos caminhos de circulagdo implementados e sinalizagdo implementada;

e Respeito pelos limites de ocupag¢ao implementados;

e Comunicagao de anomalias detetadas;

e Consultar o Aditamento ao Regulamento de Desenvolvimento de Formagdo em anexo VI;

Os trabalhadores que fagam a sua pausa para café devem escolher hordrios desfasados entre si e
diferentes do periodo de intervalo das a¢des formativas.

Aos fornecedores é requerido:

e As encomendas sdo deixadas na entrada, sendo apenas permitido o acesso a fornecedores, com
madscara e que entreguem cargas pesadas.

Mediante o cumprimento das regras obrigatdrias e orientagbes definidas pelo Governo/DGS, para a
prevencdo da contaminagdo, algumas atividades serdo retomadas:

e em modo presencial com rotatividade de trabalhadores e equipas em espelho;
e remotamente (teletrabalho parcial ou total com videoconferéncia e e-mail).

Os trabalhadores que pertencem a grupos sinalizados, por exemplo, imunossuprimidos, ou que coabitam
com grupos sinalizados, desenvolvem o seu trabalho remotamente.

10. PREPARACAO PARA FAZER FACE A UM POSSIVEL CASO DE INFECAO POR SARS-COV-2
10.1. Area de “isolamento” e circuito até 3 mesma

A colocagdo de um trabalhador numa area de “isolamento” visa impedir que outros trabalhadores possam
ser expostos e infetados. Tem como principal objetivo evitar a propagac¢do da doenca na APSEl e na
comunidade.

Na sede, a sala 4 foi definida como area de “isolamento” com a finalidade de evitar ou restringir o contacto
direto dos trabalhadores com o trabalhador com sintomas (com sinais e sintomas e ligacdo epidemiolégica
compativeis com a definicdo de caso suspeito) e permitir um distanciamento social deste, relativamente
aos restantes trabalhadores. Esta sala tem ventilagdo natural, sistema de ventilagdo mecanica,
revestimentos lisos e lavdveis e estd equipada com cadeiras e mesas. Serdo disponibilizados dgua e
alimentos, contentor de residuos identificado com abertura ndo manual e saco plastico (com espessura de
50 ou 70 micra), solugdo antisséptica de base alcodlica - SABA (disponivel no interior e a entrada da sala),
toalhetes de papel, mascara com filtro respiratério, luvas descartdveis e termémetro. A instalacdo sanitdria
reservada para este efeito é a wc de deficientes, que tem doseador de sabdo e toalhetes de papel, para a
utilizacdo exclusiva do Trabalhador com Sintomas/Caso Suspeito. A sala tem porta com area de vidro, que
permite vigiar o trabalhador enquanto aguarda indicagdes do Servico Nacional de Saude, SNS 24 e
eventualmente evacuacdo em ambulancia do INEM.

A deslocac¢do do Trabalhador com sintomas, deve ser efetuada pelo corredor de acesso, que serd vedado
na extensao possivel, passando pela sala 5.

Na Delegacdo Norte, com apenas um trabalhador nas instalagGes, a area de isolamento é o préprio
escritdrio, sendo previsto ativar de imediato o Centro de Contacto do Servigo Nacional de Saude, SNS 24
e eventualmente evacua¢cdo em ambulancia do INEM, contactando de imediato familiar préximo e a
Direcdo do Candal Park.
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Perante um Caso Confirmado por COVID-19, deverao ser ativados os procedimentos de vigilancia ativa dos
contactos préximos, relativamente ao inicio de sintomatologia. Para efeitos de gestdo dos contactos a
APSEI, em estreita articulagdo com o médico do trabalho e a Autoridade de Saude, deve:

e Identificar, listar e classificar os contactos proximos (incluindo os casuais);

e Proceder ao necessario acompanhamento dos contactos (telefonar diariamente, informar,
aconselhar e referenciar, se necessario).

O periodo de incubagdo estimado da COVID-19 é de 2 a 14 dias. Como medida de precaugdo, a vigilancia
ativa dos contatos préximos decorre durante 14 dias desde a data da ultima exposi¢do a caso confirmado.

Se se verificarem sintomas da COVID-19 e o trabalhador estiver na empresa, devem-se iniciar os
“Procedimentos num Caso Suspeito”, estabelecidos no ponto anterior.

Se se verificarem sintomas da COVID-19 e o trabalhador estiver em teletrabalho, devem-se iniciar os
“Procedimentos num Caso Suspeito”, estabelecidos no ponto anterior.

Se nenhum sintoma surgir nos 14 dias decorrentes da uUltima exposi¢do, a situagdo fica encerrada para
COVID-19.

11. FORMAGAO E EXERCICIOS
A APSEI realizara:

e Exercicios prévios para testar os procedimentos de coordenacao e execugdo previstos, sempre que
as atividades se alterarem

e VerificagBes diarias, do estado de conservacdo/operacionalidade dos equipamentos e produtos
aplicaveis ao Plano

12. LICOES APRENDIDAS

Com base na recolha de elementos, a medida que os acontecimentos vdo evoluindo e sempre que for
acionado um nivel de alerta, serd efetuada a avaliagdo e a retirada de licbes aprendidas através de:

e Reunibes de avaliagdo com andlise dos pontos fortes e fracos registados durante a gestdo
e Planeamento e execuc¢do de a¢des corretivas, dos sistemas e dos processos

e Formacdo e exercicio dos trabalhadores com base nas ligdes aprendidas, se aplicavel
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ANEXO | - DEFINICOES RELACIONADAS COM INFECAO PELO CORONAVIRUS SARS-COV-2

1.1. Definigdo de caso e de contacto préximo
1.1.1. Caso suspeito

As definicBes seguidamente apresentadas sdo baseadas na atualizagdo publicada na Orientacdo 02A/2020
de 25/02/202, atualizada em 09/03/2020.

Caso suspeito

Histdria de viagem ou residéncia em dreas com transmissdo comunitaria
ativa nos 14 dias antes do inicio de sintomas, referenciadas em
https://www.dgs.pt/pagina-de-entrada3/corona-virus/organizacoes-

Pessoa com infecdo . L
internacionais.aspx.

respiratdria aguda
(inicio subito de febre
ou tosse ou dificuldade
respiratdria), sem outra
etiologia que explique o
quadro

Contacto com caso confirmado ou provavel de infecdo por SARS-CoV-2 ou
COVID-19, nos 14 dias antes do inicio dos sintomas.

Pessoa com infecdo respiratdria aguda grave, requerendo hospitalizacao,
sem outra etiologia.

1.1.2. Caso provavel

Caso suspeito com teste para SARS-CoV-2 inconclusivo ou teste positivo para pan-coronavirus + sem outra
etiologia que explique o quadro.

1.1.3. Caso confirmado

Caso com confirmacgdo laboratorial de SARS-CoV-2, independentemente dos sinais e sintomas.

1.2. Classificagao do tipo de contacto préximo
1.2.1. Alto risco de exposigdo
Pessoa com:
— Coabita¢do com caso confirmado de COVID-19;

— Exposicdo associada a cuidados de saude, incluindo prestacdo direta de cuidados a caso
confirmado de COVID-19 (sem uso de EPI);

— Contato fisico direto (aperto de mdo) com caso confirmado de COVID-19 ou contato com secre¢Ges
contaminadas com SARS-CoV-2;

— Contacto em proximidade (frente a frente) ou em ambiente fechado com caso confirmado de
COVID-19 (ex: gabinete, sala de aulas, sala de reunides, sala de espera), a uma distancia até 2 metros
durante mais de 15 minutos;

- Viagem com caso confirmado de COVID-19, com verificagcdo das seguintes condig¢des:
- Numa aeronave:

- Sentado até 2 lugares para qualquer direcdo em relacdo ao doente (2 lugares a toda a
volta do doente);

- Companheiros de viagem do doente;
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- Prestacado direta de cuidados ao doente;

- Se doente com sintomatologia grave ou com grande movimentagao dentro da aeronave,
todas as pessoas sao contacto préximo.

- Num navio:
- Companheiros de viagem do doente;
- Partilha da mesma cabine com o doente;
- Prestacado direta de cuidados ao doente;
- Tripulantes de bordo que serviram a cabine do doente;

A Autoridade de Saude pode considerar como contacto proximo, outras pessoas ndo definidas nos pontos
anteriores (avaliado caso a caso), sendo este plano revisto em conformidade.

1.2.2. Baixo risco de exposigdo (casual)
Pessoa com:
- Contacto esporadico (em movimento/circulagdo) com caso confirmado de COVID-19
- Contato frente a frente a uma distancia até 2 metros e durante menos de 15 minutos;

- Contato em ambiente fechado com caso confirmado de COVID-19, a uma distancia superior a 2
metros ou durante menos de 15 minutos.

1.3. Via de transmissao
1.3.1. Vias de transmissdo direta (via aérea e por contacto) - Goticulas respiratérias

A transmissdo de pessoa para pessoa foi confirmada e julga-se que esta ocorre durante uma exposi¢ao
proxima a pessoa com COVID-19, através da disseminagdo de goticulas respiratérias produzidas quando
uma pessoa infetada tosse, espirra ou fala.

As goticulas respiratdrias podem ser inaladas ou pousar na boca, nariz ou olhos de pessoas que estdo
proximas.

1.3.2. Vias de transmisséo indireta (superficies/objetos contaminados) — Contacto direto

O contacto das maos com uma superficie ou objeto com o novo coronavirus e, em seguida, o contacto com
as mucosas oral, nasal ou ocular (boca, nariz ou olhos), pode conduzir a transmissdo da infecdo.

Considera-se “contacto préximo” um trabalhador que ndo apresenta sintomas no momento, mas que teve
ou pode ter tido contacto com um caso confirmado de COVID-19. O tipo de exposi¢cdo do contacto préximo,
determinara o tipo de vigilancia.

2. PROCEDIMENTO DE VIGILANCIA DE CONTACTOS PROXIMOS

A vigilancia de contactos préximos deve obedecer ao seguidamente apresentado:

Vigilancia de contactos préximos

“alto risco de exposi¢do” “baixo risco de exposicao”

- Monitorizacdo ativa pela Autoridade de Saude - Auto monitorizagdo diaria dos sintomas da
Local durante 14 dias desde a ultima exposi¢ao; COVID-19, incluindo febre, tosse ou dificuldade
- Auto monitorizagdo diaria dos sintomas da em respirar;

COVID-19, incluindo febre (medir a temperatura
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corporal duas vezes por dia e registar o valor e a — Acompanhamento da situagdo pelo médico do
hora de medicdo), tosse ou dificuldade em trabalho.

respirar;

— Restringir o contacto social ao indispensavel;
- Evitar viajar;

— Estar contactavel para monitorizac¢do ativa
durante os 14 dias desde a data da ultima
exposi¢ao.
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Hospital de referencia \miidado
Colheita de amostras biologicas no Haspital d2
referéncia 0 empragadar
- eda acesso 3 drea de
[ | “isodamenta”
- Colabora com a Autoridade
jde saide local na identificagig|
Caso infimado Caso confirmado de contatos proximos do
trabalhador
- informa os rabalhadores dos)
procedimentos
- Informa o médica do
Autoridads de Saide Local: trabalho
autoridade de satde Local informa o empragador dos resultadod
informa o emgreador dos laboratoriais positivos
rasuitados laboratoriais procede 3 gestdo de contactos
negativos

Empregador providencia a fimpezae
desinfecdo da area de “isolamenta”

Autoridade de 5aide Local lzanta
interdigio apds descontaminag o

utoridade de Sadde Local informa a DGS
das medidas implermentadas
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Fluxograma de monitorizagdo dos contactos proximos (trabalhadores assintomaticos) de um Caso
confirmado de COVID-19 (trabalhador)

Trabalhador assintomatico
I

: Tino de exnosican I .

Baixo risco de exposicao A0 risco de exposicao

« Monforzacao aiva pela Auondade de
- Auo monforizacdo diaria dos sgude Loca!_dyrgnm 14 dias desde a
sinomas da COVID-19, - e,
roncs e v o || s maregho i s s
i T : da COVID-19, incluinde febre, fosse ou
cep peb"a“'e i dificuidade em respirar;
trabalho. » Restringir 0 contacio social a0
indispensavel;

 Eviar viajar;

I s Fctar rantartausl nara mnmr[za@&}
I ] desde a ulima

Sim Nao

Procedimentos de ences::ur ad&;&;Opara
Cas0 suspaiy COVID-19
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ANEXO II: INFORMAGAO AFIXADA NAS INSTALAGOES

NOVO CORONAVIRUS 2019-nCoV ‘ PROTEJA-SE ASIE

AOS OUTROS

Seja bem-vindo a Portugal. Para sua
protecdo e de todos, por favor fique alerta
e se desenvolver os seguintes sintomas
nos proximos 14 dias

Quando espirrar ou tossir,
F ,\\ ~.  tape o nariz e a boca com

lengo de papel ou com o
I3, interior do seu cotovelo.
Deite o lengo no lixo.

TOSSE

FEBRE
Lave frequentemente as
S W maos com agua e sabdo
‘ . ou use solugdo i base de
alcool
DIFICULDADE

RESPIRATORIA

Evite o contacto proximo
com pessoas com
infecdo respiratoria.

POR FAVOR ‘ SNS 24 8

808 2424 24

E INFORME SOBRE A SUA RECENTE VIAGEM E SE
CONTACTOU COM ALGUMA PESSOA INFETADA.

PODEMOS AJUDAR! Obrigado por nos ajudar

Pl 402 120@DGS: 3 ajuda-lo

SAlDE

LIGUE PARA
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REPUBLICA RVICO NACIONAL desce
Eﬁ PORTUGUESA 0 ‘ SINS st aco DGS =

- Direcao-Geral da Satde
SAUDE

Técnica de Higiene das Maos com agua e sabao

Lavagem das mdos

Lave as maos apenas quando estiverem visivelmente sujas.
Nas outras situagoes use solucao anti-séptica de base alcodlica (SABA).

@ Duracao total do procedimento: 40-60 seg.

1 2
Molhe as maos Aplique sabdo suficiente para cobrir Esfregue as palmas das
com agua todas as superficies das maos maos, uma na outra
e X
Palma direita sobre o dorso Palma com palma Parte de tras dos dedos
esquerdo com os dedos com os dedos entrelagados nas palmas opostas com
entrelagados e vice versa os dedos entrelagados
7 ;E
Esfregue o polegar Esfregue rotativamente para tras Enxague as maos
esquerdo em sentido e para a frente os dedos da mao com agua
rotativo, entrelacado na direita na palma da méo
palma direita e vice versa esquerda e vice versa

% e
Seque as maos com Utilize o toalhete para Agora as suas maos
toalhete descartavel fechar a torneira se esta estdo seguras.
for de comando manual
P —"
Norma n°® 007/2019 de 16/10/2019 14/46

Alameda D. Afonse Henriques, 45 | 1049-005 Lisboa - Portugal | Tel 4351 27 84305 00 | Fax: + 351 21 843 05 30 | E-mail: geral@dgs.min-saude.pt | www.dgs.pt
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REPUBLICA BVICO NACIONAL desce
PORTUGUESA 0 ‘ SN EE SA%%E a0 DGS 1898

- Direcao Geral da Sadde
SAUDE

Técnica de Higiene das Maos com SABA

Fricciio Antissética das miios #5

Higienize as maos, friccionando-as com solugdo antissética de base
alcodlica (SABA). Lave as maos quando estao visivelmente sujas.

@ Duracao total do procedimento: 20-30 seg.

1a

2
ib

Aplique o produto numa mao em forma

Esfregue as palmas das
de concha para cobrir todas as superficies

maos, uma na outra

ot (% =

Palma direita sobre o dorso As palmas das Parte de tras dos dedos
esquerdo com os dedos maos com dedos nas palmas opostas com
entrelagados e vice versa entrelagcados dedos entrelagados

7 % 8
@] @2

Esfregue o polegar esquerdo Esfregue rotativamente para Uma vez secas, as suas
em sentido rotativo, tras e para a frente os dedos maos estdo seguras.
entrelagado na palma direita da mao direita na palma da
e vice versa mao esquerda e vice versa
[—
Eesr
Norma n® 007/2019 de 16/10/2019 15/46

Alameda D. Afonso Henrigues, 45 | 1049-005 Lisboa - Portugal | Tel: +351 21 84305 00 | Fax: + 351 21 843 05 30 | E-mall: geral @dgs.min-saude.pt | www.dgs.pt
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Se necessario peca-nos
uma mascaral

PESSOAS QUE ESTAS
INFETADAS PODEM
NAS DEMANSTRAR

SINTOMAS, MAS SAS

Cdlﬂhv&l’d VU;
ﬁ'

é.TﬂrLVEZ ELA NAG ESTETA DOENTE,
PADE ESTRR AFPENAS A

PROTEGER-SE,

s CNC= . S8 A0V
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OF VIRUS CONSEGUEM DURAR ATE 24
HORAS NOS OBIETOS,

E A UNICA MANEIRA EFICIENTE DE

SE LIVRAR DELES E LAVA-LOS BEM
COM SABAO.

eesne CNACE - Al deva
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suag paes (PN = Al dew.uc

NAO PARTILHE COMIDA,
VTENSTLISS, COPOS, TOALHAS.

VSE VMA
COLHER PARA
SERVIR
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CORONAVIRUS ~ (COVID-19)

—— ‘uu' -
.ﬁ:ﬂ ‘un‘ v

REGRESSOU DE ALGUMA DAS CONTACTOU COM

.
)

AREAS AFETADAS? UM DOENTE INFETADO?
TOSSE FEBRE DIFICULDADE RESPIRATORIA
HAVE YOU RETOURNED FROM ANY HAVE:S LIJNBFEE?EIE Eﬂf;‘:ﬂ bl
AFFECTED AREAS? ‘

Avise de imediato o seguranca ou o administrativo

Immediately contact the staff at the entry

'd REPUBLICA A e
£* PORTUGUESA  &my
sAUDE

SNs DGS
SERVICD NACIONAL 858
DE SAUDE Kamem Diregio-Geral da Saude
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ANEXO lll: PROTOCOLO ESPECIFICO DE LIMPEZA DE INSTALAGOES

1. INTENSIFICAR limpeza de:
o Mesas;
e Equipamentos e utensilios;
e Objetos e superficies que sdo mais manuseadas (ex. corrimdos, macanetas de portas, sistema
de intrusdo, telefones, campainha, maquina do café e purificador de agua).

2. Medidas Preventivas de limpeza e higienizacao:

O coronavirus (MERS-CoV-2) provavelmente pode sobreviver durante horas em superficies secas e até 6
dias, em superficies com humidade.

A limpeza himida é sempre preferivel, a limpeza a seco.

Nao usar aspirador para limpeza de pavimentos (N3o é adequado o uso de aspirador de pd, porque
p&em em movimento no ar, as goticulas, nas quais o virus pode estar contido e transforma-as em
aerossois).

Cumprir o seguinte para a limpeza dupla de pisos e superficies:
a) Limpar as superficies de cima para baixo e no sentido das areas mais limpas para as mais sujas;

b) Usar panos de limpeza de uso Unico, diferentes e exclusivos para a drea dos escritorios e para as casas
de banho;

c¢) O balde e esfregona de limpeza da casa de banho deve ser diferente do balde de limpeza e esfregona a
usar nas restantes zonas;

d) Para lavar as superficies: pode usar-se detergentes de uso comum;

e) Para desinfecdo de superficies: a Organizagdo Mundial de Saide (OMS) aconselha o uso de lixivia numa
concentragao de pelo menos 5% de cloro livre, e dlcool a 702, para as superficies metalicas ou outras, que
nao sejam compativeis com a lixivia, de modo a evitar corrosdao ou danificagdo. No entanto, existem no
mercado varios produtos de limpeza e desinfecdo de superficies com agdo antiviral e que podem ser
utilizados, nomeadamente, pastilhas de cloro para diluir na dgua no momento da utilizacdo; solugGes
detergentes com desinfetante na composicao (efeito 2 em 1), quer em apresentagdo de spray, liquida ou
outra ou toalhetes humedecidos em desinfetante para a limpeza rapida de algumas superficies de toque
frequente.

Limpeza e Desinfecdo de Superficies:

i Se ha presenca de sangue, secrec¢des respiratérias ou outros liquidos organicos, absorver os
liguidos com papel absorvente;

ii. Aplicar a lixivia diluida em dgua na propor¢ao de uma medida de lixivia, para 9 medidas iguais
de 4gua; deixar atuar durante 10 minutos; passar o local com 4dgua e detergente; enxaguar so
com agua quente e deixar secar ao ar; usar mascara na diluicdo e aplicacdo da lixivia; abrir as
janelas para ventilagdo do espaco;

iii. Para a desinfecdo comum de superficies: lavar primeiro com agua e detergente; aplicar a lixivia
diluida em agua na seguinte propor¢do: uma medida de lixivia em 49 medidas iguais de agua;
deixar atuar a lixivia durante 10 minutos; enxaguar apenas com agua quente e deixar secar ao
ar;
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Vi.

Vii.
viii.

As instalagdes sanitarias devem ser lavadas e desinfetadas com um produto de limpeza misto
gue contenha em simultaneo detergente e desinfetante na composicdo, por ser de mais facil
e rapida aplicacdo e agdo;

Também o mobilidrio e alguns equipamentos poderdo ser desinfetados apds a limpeza, com
toalhetes humedecidos em desinfetante ou em alcool a 709;

Se houver kitchenette, lavar as lougas a temperatura elevada; limpar e desinfetar armdrios,
bancadas, mesa e cadeiras, ndo esquecendo de desinfetar os puxadores dos armarios e das
portas. De seguida, limpar e desinfetar a torneira, o lavatdrio e o ralo.

Limpar paredes até a altura do braco.

Limpar o mobilidrio;

Lavar a casa de banho, comegando pelas torneiras, lavatérios e ralos destes, passar depois ao
mobiliario, de seguida a sanita.

A higienizacdo das cadeiras com revestimento de tecido deve ser realizada com spray desinfetante

para téxteis, ja de uso habitual, sendo intensificada a aplicagao.
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ANEXO IV: TELETRABALHO- O MEU NOVO LOCAL DE TRABALHO E SEGURO E SAUDAVEL?

O desenvolvimento das atividades da APSEl em regime de teletrabalho, nas condi¢des relacionadas com a
contencdo da cadeia de transmissao da COVID-19, requer medidas especiais de reflexao e autodisciplina,
relacionadas com a gestdo do stress devido a realizagcdo de trabalho de modo solitario e a limitagdo dos
contactos sociais fora do contexto de trabalho, devido a uma quebra quase abrupta das rotinas,
nomeadamente através de distanciamento social.

N3o tendo previsdo para a duragao do tempo desta medida de recurso ao teletrabalho ha necessidade de
implementar medidas organizacionais que possam garantir:

e fronteiras entre o trabalho e a vida pessoal;

e garantir da concecdo ergondmica do local de trabalho;
e iluminagao;

e ventilagdo;

e conforto térmico.

O periodo de refeicbes, o intervalo da hora de almoco, a qualidade dos alimentos escolhidos, hidratacao,
exercicio fisico e o respeito pelos habitos de sono de cada um, sdo muito importantes para o reforgo do
nosso sistema imunolégico.

E fundamental o contacto telefénico com os colegas de trabalho, a partilha de emogdes e o espirito de
equipa.

As comunicacOes referentes a saude publica, nomeadamente conferencias de imprensa didrias da DGS,
sdo uma fonte de informacéo fidedigna, atualizando em permanéncia a evolu¢do da doenca no nosso pais.

Monitorizar o seu estado de saude, estar atento a altera¢do de sinais que o nosso corpo envia, faz parte
das medidas preventivas de cada um.

Em conjunto com as medidas de higienizacdo das maos e dos locais, é importante higienizar os
pensamentos e manter a tranquilidade, sabendo que mais cedo ou mais tarde esta fase vai terminar e que
iremos retomar a normalidade na nossa vida.

Nome do trabalhador * preenchimento obrigatorio
. Tive conhecimento de alguém
Alguma alteragdo na ) .
. h que se relacionou comigo nos
Local de " " " " minhasaude aolongo | , . L, .
x Data Temperatura 1* | Temperatura 2* | Temperatura 3 . ultimos 15 dias é caso suspeito
teletrabalho do dia (cansago, tosse,

ou teve contacto com caso

etc.)*
) suspeito*
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Reflexdo
Mantive uma
alimentagdo Estive atento e
X saudavel (inclui , Esta saida foi respeitei as Evitei contacto
Horas de Mantive-me X Saidas ao X .
. R alimentos com ) . Quanto tempo | absolutamente Pessoas com medidas de com idosos ou
Preciso melhorar descanso hidratado (1,5! o, exterior (Locais . L. . .
; ) mais agua e estive fora? necessdria quem contactei prevengdo pessoas de
(dormir) 4gua) - frequentados) - N .
vitaminas, como (Sim/N3o) enquantono | grupo de risco?
frutae

exterior?
vegetais)?
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ANEXO V—EVENTOS PRESENCIAIS

“Adiar ou cancelar todos os eventos que, ainda que com uma concentragdo de menos de 1.000 pessoas,
impliquem ou possam implicar a participagdo de pessoas que estiveram presentes, nos ultimos 14 dias,
em areas onde existe transmissao comunitaria ativa e sustentada do virus, a saber, a data, Italia, China,
Coreia do Sul, Irdo, Japao e Singapura, atualizaveis conforme a evolugiao epidemioldgica

Estas orientagdes tém efeito imediato e aplicam-se até ao dia 3 de abril de 2020, sendo reavaliadas em
fungdo da evolugdo epidemiolégica.” In Orientacdo 008/2020, de 10/03/2020.

A APSEI adicionou, como medida de precaucdo, especial aten¢do a contactos com paises nos quais ja foram
confirmados casos.

Critérios de apoio a decisdo de adiar ou cancelar:
- E previsivel a presenca de mais de 150 pessoas?

- O local estd inserido em concelho nos quais se verifique a existéncia de clusters (ou focos) com
transmissdo secundaria de COVID-19?

- O local estd inserido em concelho nos quais se verifique a existéncia de clusters (ou focos) com casos
confirmados em relagdo aos quais ndo se encontra a ligagcdo epidemiolégica?

Plano de contingéncia Covid-19
Inquérito

Por favor preencha este inquérito na sua totalidade.

As informacdes recolhidas estdo sujeitas a tratamento interno e destinam-se exclusivamente a
caracterizar a probabilidade de contdgio bem como o auxilio em construir uma linha temporal de
contagio/transmissdo.

Nome do evento

Local de Realizag&o do Evento O Lisboa O Porto

1. Dados de Identificacdo

Nome Completo:

Telemovel: E-mail:

2. Histérico de deslocagdes (ultimos 15 dias)
1) Esteve recentemente em algum pais com transmissdo ativa do novo O Sim
coronavirus? .
O N3o

Se respondeu sim indique que pais e ha quanto tempo regressou

Pais Cidade: Data de regresso
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2) Teve contacto com algum individuo que tenha visitado no Gltimo més
algum pais com transmissdo ativa do novo coronavirus?

Se respondeu sim indique que pais e ha quanto tempo a pessoa que contactou
presencialmente regressou:

Pais Cidade: Data de regresso

3) Coabita ou relaciona-se com alguém que tenha suspeitas de contagio do
novo coronavirus?

4) Reside, frequenta ou esteve presente em algum evento em locais
(concelhos) com medidas de contingéncia implementadas?

Qual?

O Sim

O N3o

O Sim
O N3o
O Sim

O N3o

Ed:02
Rev:00
Aprovacgao
15 jul 2020

3. Histoérico pessoal (sinais e sintomas nos ultimos 15 dias)

Teve febre ou sinais de estado febril?

Tem notado tosse anormal, dificuldade respiratéria ou sinais de fraqueza?

Se respondeu sim indique em que contexto e a evolugdo da situagao:

4. Assinatura e Termo de Responsabilidade
Pela assinatura do presente documento, declaro que:
1. As informacgdGes prestadas sdo verdadeiras;

2. Tenho conhecimento que a inscri¢ao s é vélida desde que acompanhada por este

formulario e devidamente validado no estabelecimento.

Data e Assinatura
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ANEXO VI - FORMACAO



